JEGYZOKONYV

Késziilt a Budajendé Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2013. december 18.-i nyilt iilésén.

Az ilés helye: Budajené Kozés Onkormanyzati Hivatal tirgyaléterme
2093 Budajené, Fé u. 1-3.

Jelen vannak: Budai Istvan polgarmester
Lazar Miklés alpolgarmester
Bartos Gyarfas alpolgarmester
Kuli Laszl6 képviseld
Kompp Gyorgy képviselé
Piispok Istvan képviselo
Szatmary Laszlé képvisel6
dr. Kovacs Dénes jegyzé
Mohai Ménika jegyzokonyvvezet6

Javasolt napirendi pontok:

Nyilt iilés:

1.) Dontés hulladék kezelésére iranyulo kozbeszerzési eljaras eredményérol
Eléterjesztd: Budai Istvan polgarmester
(Targyalja: Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag)

2.) Dontés telepiilésrendezési eszkozokrol
Eléterjesztd: Budai Istvan polgarmester

3.) Vagyonrendelet médositasa (Patyi u. 13.)
Eléterjesztd: dr. Kovacs Dénes jegyz6
(Targyalja: Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag)

4.) Szocialis és gyermekjoléti ellatasokrol sz6lo rendelet megalkotasa
Eléterjesztd: dr. Kovacs Dénes jegyz0
(Térgyalja: Human és Ugyrendi Bizottsag)

5.) Tajékoztatas onkormanyzati tarsulas tevékenységérdol
El6terjesztd: Budai Istvan polgarmester

6.) Képviselo testiilet 2014. évi munka- és rendezvénytervének elfogadasa
El6terjesztd: Budai Istvan polgarmester

7.) Esélyegyenldségi program elfogadasa
El6terjesztd: Budai Istvan polgarmester

8.) Polgarmester felhatalmazasa szerz6déskotésre ttteriiletek leadasa iigyében

El6terjesztd: Budai Istvan polgarmester

Budai Istvan polgarmester: Koszonti a megjelent képviseld-testiileti tagokat, megallapitja, hogy a testiilet a
jelenlévo 6 fével hatarozatképes és az iilést megnyitja. Ismerteti, hogy a nyilt tilésnek nyolc napirendi pontja



lett meghirdetve, de a 2. szamu napirendi pont targyalasa elmarad, mivel az Allami Féépitész még nem
véleményezte a telepiilésrendezési eszkozok végleges valtozatat. gy hét napirendi pont keriil a testiilet elé
megtargyalasra. A telepiilésrendezési eszkdzokrdl a dontést, a januari testiileti iilésre sziikséges athelyezni.
Ezek alapjan a napirendi pontok az aldbbiak szerint keriilnek targyalasra:

1.) Dontés hulladék kezelésére iranyulé kozbeszerzési eljaras eredményérol
Eléterjesztd: Budai Istvan polgarmester
(Targyalja: Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag)

2.) Vagyonrendelet médositasa (Patyi u. 13.)
Eléterjesztd: dr. Kovacs Dénes jegyz6
(Targyalja: Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag)

3.) Szocialis és gyermekjoléti ellatasokrol sz616 rendelet megalkotasa
El6terjesztd: dr. Kovacs Dénes jegyz6

(Targyalja: Human és Ugyrendi Bizottsag)

4.) Tajékoztatas 6nkormanyzati tarsulas tevékenységérol
El6terjesztd: Budai Istvan polgarmester

5.) Képviselo testiilet 2014. évi munka- és rendezvénytervének elfogadasa
Eléterjesztd: Budai Istvan polgarmester

6.) Esélyegyenldségi program elfogadasa
El6terjesztd: Budai Istvan polgarmester

7.) Polgarmester felhatalmazasa szerzédéskotésre utteriiletek leadasa iigyében
Eléterjesztd: Budai Istvan polgarmester

Kérdezi, hogy van-e a napirendi pontokkal kapcsolatban kérdés, észrevétel?
(Kérdés, észrevétel nem volt.)

Budajené Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete 7 egyhangii igen szavazattal a napirendi
pontokat elfogadta.

A napirendi pontok targyalasa eldtt, tajékoztatom a testiiletet, hogy szeretettel varok minden tisztelt
képviseld urat 2013. december 19.-én csiitortokon, 18.00 orakor az Oreghaz Etterembe, ahol a Kézos Hivatal
— Budajend, Tok és Remetesz6l6s — Osszes képvisel6jének évzard rendezvényét tartjuk. Kérem szives
megjelenését mindenkinek.

NAPIRENDEK TARGYALASA

1.) napirendi pont
Dontés hulladék kezelésére iranyulé kozbeszerzési eljaras eredményérol

Budai Istvan polgarmester: A hulladék kezelésére iranyuld kdzbeszerzési eljaras eredménye a Gazdasagi
¢s Fejlesztési Bizottsag iilésén részletes megbeszélésre keriilt. A bizottsag a nyertes palyazot, a Deponia
Hulladékkezel6 és Telepiiléstisztasagi Kft.-t javasolja elfogadni a hulladékkezelés szolgaltatojanak.
Meglatasom szerint, a lehetoségekhez képest a nyertes palyazé egy szamunkra kedvez6 és korrekt ajanlatot
tett. A korabbi szolgaltat6tol maradt szemeteszsakok felhasznaldsanak kérdését szoban jelezni fogom a



leend6 szolgaltato felé és egyben bizom benne, hogy rugalmassak lesznek a kérdésben. Annal is inkabb, mert
nem tudom elképzelni, hogy a zéldhulladék milyen mas formaban szallithato el.

Van-e kérdés, észrevétel?
(Kérdés, észrevétel nem volt.)
Ki ért egyet a hatarozati javaslattal?

Budajené Kozség Onkorminyzat Képviselé-testiilete 7 egyhangi igen szavazattal az aldbbi
hatarozatot fogadta el:

Budajené Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
116/2013. (12.18.) sz. hatarozata

Budajend Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete, mint ajanlatkérd a ,, Budajend, Remeteszdl6s, és
Tok kézigazgatasi teriiletén keletkezo telepiilési hulladék begyiijtése, dartalmatlanitas/kezelés/ujrahasznositas
helyére torténd elszallitdasa, ott a mindenkor hatalyos jogszabdlyokban meghatarozottak szerinti kezelése és a
szolgaltatasért jaro dij pénziigyi rendezése szolgaltatasi koncesszio keretében” targyu, a kozbeszerzésekrol
sz0ld 2011. évi CVIIL torvény 121. § (1) bekezdés b) pont szerinti nyilt kdzbeszerzési eljarasban, a
beérkezett ajanlatok alapjan a kovetkez6 eredményt hirdeti:

Nyertes palyazo: Deponia Hulladékkezeld és Telepiiléstisztasagi Kft.

A Képviseld testiilet felhatalmazza a Polgarmestert, hogy a nyertes ajanlattevével a palyazati dokumentacio
szerinti szolgaltatasi szerzodést alairja.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: azonnal

2.) napirendi pont
Vagyonrendelet médositasa

Budai Istvan polgarmester: Atadom a szot dr. Kovacs Dénes jegyz6 tirnak.

dr. Kovacs Dénes jegyzoé: Koszonom. Rendezni sziikséges a vagyoni részét a két telekértékesitésnek, az
eljarasok folyamatban vannak korabbi testiileti dontések alapjan. Ezeket kell a vagyonrendeletben is
atvezetni.

Van-e kérdés, észrevétel?

(Kérdés, észrevétel nem volt.)

Ki ért egyet a rendelet modositasaval?

Budajené Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 7 egyhangii igen szavazattal az alabbi rendeletet
fogadta el:

Budajené Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének



19/2013. (12. 20.) 6nkormanyzati rendelete
az Onkormanyzat vagyonarél sz616
11/2013. (IV. 29.) 6nkormanyzati rendelet
modositasaraol

Budajend Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testillete (a tovabbiakban: Képviselé-testiilet) a
Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 107. §-aban, és 143. § (4)
bekezdés 1) pontjaban, tovabba a nemzeti vagyonrol sz6l6 2011. évi CXCVL. torvény 3. § (1) bekezdés 6. és
11. pontjaiban, 5. § (2) és (4), 6. § (5)-(6), 11. § (16) és 13. § (1) bekezdéseiben, tovabba az allamhaztartasrol
sz016 2011. évi CXCV. torvény 97. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan — figyelembe véve az
egyes allami tulajdonban 1évé vagyontargyak onkormanyzatok tulajdonaba adasarol szolo 1991. évi XXXIII.
torvény rendelkezéseit — az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkorében
eljarva az Onkormanyzat vagyonar6l és a vagyonnal vald gazdalkodasrdl szolé 27/2008. (XI. 27.)
onkormanyzati rendeletét (a tovabbiakban: Or.) az alabbiak szerint modositja.
Médosité rendelkezések

1.§

(1) A Képviselé-testiilet az Or. 1. sz. melléklete szerinti forgalomképtelen vagyoni korbdl kivonja, és
forgalomképessé nyilvanitja, a Budajend, 91/7. helyrajzi szamu teriiletébdl, a szomszédos 467/1-2. helyrajzi
szamil ingatlanokkal hataros, a Pest Megyei Kormanyhivatal Budakdrnyéki Jarasi Foldhivatalanak
800294/2013. szamu telekalakitasi engedélyében megallapitott, 694 m*-nyi teriiletet.

(2) Az (1) bekezdés alapjan az Or 1. szamu melléklet 1.1.3. pont 7. tételének mennyisége az alabbiak szerint
modosul:

| megnevezeés | hrsz | me |mennyiség megjegyzés

1. Torzsvagyon

1.1.3. az dnkormanyzat tulajdonaban 4ll6 vizek, kézcélu vizi
létesitmények,
(ide nem értve a vizi kozmuiveket)

Budajendi patak

91/7 m? 2 046

2.§
Az Or. 1. sz. melléklete 2. pontjanak (Uzleti vagyon cimii) 3. tételeként nyilvantartott a budajendi 32

helyrajzi szamu, természetben a Patyi u. 13. szam alatt talalhato, lakohaz és udvar megnevezési, belteriileti
terlilet a forgalomképes vagyon korébdl torlésre kertil.

Zaro rendelkezések

3.§

Jelen rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba, és a kihirdetését kovetd masodik napon hatalyat
veszti.

Budai Istvan dr. Kovacs Dénes
polgarmester jegyzo

A jelen rendelet 2013. december hé 20. napjan kihirdetésre keriilt:

dr. Kovéacs Dénes



jegyz0

3.) napirendi pont
Szocialis és gyermekjoléti ellatasokrol sz6l6 rendelet megalkotasa

Budai Istvan polgarmester: Miel6tt atadnam a szot jegyz6 urnak, szeretnék néhany gondolatot megosztani
a testiilettel. Ezt a rendeletalkotdst a Human és Ugyrendi Bizottsdg részletesen megtargyalta. A
méltanyossagi apolasi dij kérdésében a bizottsagi lilésen volt mas vélemény. Miutan az allam ezt a fajta dij
adasat nem tdmogatja és teljes egészében dnkormanyzati hataskorbe utalja, igy ez a mi koltségvetésiinket
100%-ban terheli. Javaslom, a bizottsag elndkével és az alpolgarmester urakkal tortént egyeztetést kovetoen,
hogy az 6nkormanyzati segélynek az (5) b) pontjat modositsuk gy, hogy havi rendszerességgel maximum 4
hénapra, egy naptari évben maximum 3 alkalommal, legfeljebb 25.000,- forint Osszegben keriiljon
megallapitasra. Aki valoban jogosult segélyre, azt a bizottsag meg tudja itélni a részére, akar egész évre.
Ezzel tudnank a méltanyossagi apolasi dijat helyettesiteni. Aki viszont csak részben, vagy egyaltalan nem
lenne jogosult a dijra, nem kellene tamogatnunk. Viszont ha a bizottsag altal megszavazott formaban
hagyjuk a rendeletet, mindazok, akik a jovedelmi viszonyuk alapjan jogosultsagot szereznek az apolasi dijra,
mindannyiuk részére kotelesek vagyunk azt megadni. Van-e kérdés, észrevétel?

Kuli Laszl6 képviselé: A Szocialis és Ugyrendi Bizottsagi iilésén a vélemény kiilonbségek targya az volt,
hogy a mérlegelés lehetdségét elveszik toliink. Igy minden kérelmezének egyforman kell az 4polési dijat
megadnunk.

Piispok Istvan képvisel6: Azért tamogatom az altalad elmondottakat, mert igy ténylegesen ki tudjuk sziirni
azokat az embereket, akik nem vagy csak részben jogosultak ellatasra. A raszorulokat viszont valoban tudjuk
segély formajaban segiteni.

Szatmary Laszl6 képviselo: En a bizottsagi iilésen nem vettem részt, de most felfigyeltem egy fontos
informaciora, mégpedig arra, hogy ez a fajta méltanyossagi apolasi dij munkaviszonyt keletkeztet, tehat
jarulékot is kell fizetni utina. gy tb és nyugdijjogosultsiga lesz. Tehat ha segélyként kezeljiik a
tovabbiakban ezt a kérdést, akkor nem lesz tb és nyugdijjogosultsaga. Kicsit gy érzem, hogy Gjratermeljiik a
nyomort. Hiszen arrdl van szd, hogy az érintett nem dolgozik, hanem a beteg hozzatartozdjat gondozza.

Budai Istvan polgarmester: Van egy 8millio forintos szocialis keretiink, aminek a negyedét ez a
méltanyossagi apolasi dij elviszi, én ezt nagyon soknak taldlom. Ha az allam ezt nem itéli kotelezo,
tamogatando feladatanak, akkor ne terhelje ezzel az 6nkormanyzatokat.

Szatmary Laszlo képviselo: Méltanyossag, tehat az én értelmezésem szerint vannak feltételei, vagyis nem
alanyi jogon jar. Ha a feltételeknek a kérelmez6 megfelel, akkor az dnkormanyzat anyagi helyzetéhez mérten
megitélheti a részére. En ugy értelmezem, hogy adhaté, nem kotelezo.

Budai Istvan polgarmester: Az egy fore esé nettd jovedelem az egyetlen feltétel. Jegyz6 ur mi a
véleménye?

dr. Kovacs Dénes jegyzd: A méltanyossag félrevezetd, a torvény sehol sem fogalmaz igy. A torvény
szabalyozza a normativ, alanyi jogon jarot, amit az allam tamogat. Az ebbe bele nem es6 személyeknek az
onkormanyzat megallapithat ettdl eltérd feltételeket. Fontos még, hogy az onkormanyzat csak kedvezdbb



feltételt allapithat meg a kérelmezének. Ha beépitjiik a rendeletbe, akkor mindenki, aki a feltételnek
megfelel, kotelez6 odaadni.

Szatmary Laszl6 képviseld: Koszondm a tdjékoztatast, igy egyet értek a polgarmester ur javaslataval.
Van-e tovabbi kérdés, észrevétel?
(Kérdés, észrevétel nem volt.)

Ki ért egyet a rendelettel abban a formaban, hogy az 6nkormanyzati segély (5) b) pontjat moédositsuk gy,
hogy meghatarozott idészakra, havi rendszerességgel maximum 4 honapra, egy naptari évben maximum 3
alkalommal, legfeljebb 25.000,- forint Gsszegben keriiljon megallapitasra? A méltanyossagi apolasi dij,
kikeriil a rendeletb6l. A zar6 rendelkezésekbe sziikséges megfogalmazni, hogy aki jelenleg is kapja ezt a
dijat és a megallapitott id6szak atnyulik a 2014. évre, akkor azt még természetesen a tAmogatas lejartaig meg
kell kapnia.

Budajené Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 7 egyhangn igen szavazattal az alabbi rendeletet
alkotta:

Budajené Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
20/2013.(X11.20.) 6nkormanyzati rendelete
a szocialis és a gyermekjoléti ellatasokral

Budajend Koézségi Onkormdanyzat (tovabbiakban: Onkorményzat) Képviselé-testiilete Magyarorszag
alaptorvénye 32. cikk (1) bekezdés a) pontja szerinti jogalkotdi hataskorében, a Magyarorszag helyi
Onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 2. pontjaban meghatarozott
feladatat ellatva és a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 1. tv. (tovabbiakban Szt.)
10.§ (1) bekezdésében, 25.§ (3) bekezdés b.) pontjaban, 32.§ (3) bekezdésében, 33.§ (7) bekezdésében, 37.§
(1). bekezdés d) pontjaban, 37/A.§ (3) bekezdésében, 43/B. §-aban, 45. §-aban, 50.§ (3) bekezdésében, 62. §
(2) bekezdésében 132. § (4) bekezdésében, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz016 1997. évi XXXI. tv. (tovabbiakban: Gyvt.) 18. § (2) bekezdésben, 29. § (1)-(2) bekezdéseiben, 131. §
(1) bekezdésében, tovabba a kozigazgatasi és hatdsagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl szo6lo
2004. évi CXL. tv. (tovabbiakban: Ket.) 19. § (2) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan a szocidlis és
gyermekjoléti ellatasokrodl a jelen rendeletet alkotja.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A rendelet hatalya
1.§

Jelen rendeletet kell alkalmazni Budajené kozigazgatasi teriilletén a Szt. 3.§.-aban, 6.§ -aban, 7.§-aban,
valamint a Gyvt. 4. §-aban meghatarozott személyekre.

Hataskor atruhazas szabalyai

2.8
(1) Jelen rendeletben szabalyozott ellatasok esetében a Képviselo-testiilet hataskorét atruhazza a Human és
Ugyrendi Bizottsagra az alabbiak kivételével:
a) rendkiviili, azonnali intézkedést igényl6 az 6nkormanyzati segély ligyében a polgarmester dont,
b) akozgyogyellatas tekintetében a jegyzo jar el.
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Eljarasi szabalyok

3.8
A Szt. és e rendelet alapjan igényelt ellatdsok iranti kérelem a Kozos Onkormanyzati Hivatalnal
(tovabbiakban: Hivatal) nyujthaté be irasban.
A szocidlis ellatds iranti kérelmek elbirdlasdhoz a Hivatal koteles bekérni a jogszabalyban és e
rendeletben meghatarozott feltételeket hitelt érdemlden igazolo iratokat. Amennyiben a kérelmez6 a kért
iratokat az eljarashoz felszolitas ellenére sem bocsatja rendelkezésre, a kérelmét el kell utasitani, kivéve,
ha az eljaras hivatalbdl folytathato.
A kérelemhez minden olyan iratot, dokumentumot mellékelni kell, amely a jogosultsag bizonyitasara
alkalmas. Az eredeti dokumentumokrol a Hivatal — csak a kérelem elbirdlasanal, dokumentalasanal
felhasznalhat6 — masolatot készithet az eredeti dokumentum egyidejli visszaszolgaltatasaval.
A munkabér igazolasara — jovedelem igazolas hianyaban —eredeti bérfizetési jegyzéket kell bemutatni, a
kérelem benyujtasat kozvetleniil megeldzé 3 honaprol. Egyéb jovedelmek igazolasara az eredeti atutalasi
megbizas szelvénye vagy folyoszamla kivonat, véallalkozd esetében az adohatésidg altal kiadott
jovedelemigazolas fogadhato el.
Jovedelem igazolasara nyilatkozat csak rendkiviili esetben és akkor fogadhato el, ha a kérelmez6 alkalmi
munkabol €l vagy a segélyezésre okot add rendkiviili esemény ezt indokoltta teszi. Ebben az esetben a
kérelmez6 utdlag is kotelezhetd az iratok benyujtidsdra, ha az életvitele a nyilatkozat valodisagat
kérdésessé teszi.
A Hivatal a szocialis ellatdisok megallapitasara indokolt esetben kornyezettanulmanyt végez, és errdl
formanyomtatvanyt tolt ki. Amennyiben a kérelmez6 egy évben tobb ellatasi format vesz igénybe, illetve
tobb kérelmet ny1jt be ugyanazon ellatasi formara a kornyezettanulmanyt elegendd egyszer elvégezni.
A megallapitott ellatasok kifizetésének rendje:
a.) A havi rendszerességgel folyositott ellatasokat a Hivatal atutalassal folydsitja a jogosultnak 0gy,
hogy az minden hénap 5-ig felvehet6 legyen.
b.) Ha a segély téritési dij vagy egyéb kotelezettség fedezetéiil szolgal, akkor az atutalhatdé az arra
jogosult szamlajara, ahol a kotelezettség fennall.
c.) Kivételes esetben a kifizetés hazipénztarbdl is torténhet. Természetbeni segély esetén az atvehetd a
hatarozatban megjelolt helyen.
d.) A segély kifizetésének modjardl az azt megallapit6 hatarozatban rendelkezni kell.

4. §
A tdmogatasban részesiilo a jogosultsaga feltételeit érint6 1ényeges tények, jovedelmi, vagyoni viszonyai
valtozasat annak bekovetkezését kovetd 15 napon belill koteles bejelenteni.
Jogtalanul igénybevett ellitis megtéritésének elrendelése esetén a Human és Ugyrendi Bizottsig
kivételes méltanyossagot gyakorolhat, ha a csaladban az egy fore jut6 jovedelem nem éri el a mindenkori
oregségi nyugdij legkisebb Gsszegének kétszeresét. A méltanyossag legfeljebb 50.000,-Ft 6sszeghatarig
gyakorolhato.

II. PENZBELI ELLATASOK

Aktiv koruak ellatasa

5.8

A Képviselo-testiilet az Szt. 33. § (7) bekezdése alapjan az aktiv kortiak ellatasara vald jogosultsag
megallapitasahoz egyéb feltételeként eldirja, hogy a jogosult koteles a lakokornyezetének rendben
tartasara az alabbiak szerint:
A lakokornyezet akkor rendezett, ha az aktiv kortiak ellatasara jogosult kérelmezo, illetve az ellatas
jogosultja az altala életvitelszeriien lakott lakast, vagy hazat

a) tisztan, rendezetten, higiénikus allapotban tartja,

b) az ingatlan allagat folyamatosan karbantartja, rendeltetésszer(i hasznalhatosagat biztositja,

€) ahazhoz tartozd udvart és kertet rendszeresen gondozza, gyomtalanitja, tovabba,



d) az ingatlanhoz tartozé jardanak (jarda hianydban egy méter széles teriiletsavnak), a jarda
melletti zoldsavnak, aroknak uttestig terjedd teljes teriiletének tisztan tartisat, szemét- és
gyommentesitését biztositja.

(3) Amennyiben a lakokdrnyezet a (2) bekezdésben foglalt feltételeknek nem felel meg, a jegyz6 5 napos
hatarid6 kittizésével felhivja a kérelmezot, illetve az ellatds jogosultjat — az elvégzendd tevékenység
konkrét megjelolésével — a kifogéasolt hianyossagok felszamolasara, melynek teljesitésérdl ismételt
helyszini szemle soran gy6zédik meg. A kérelmezd koteles a (2) bekezdésben felsorolt allapotot a
jogosultsag megallapitasat kdvetden is fenntartani.

(4) Aki a lakokornyezete rendezettségét a kitlizott hataridéig nem biztositja, aktiv koruak ellatisa nem
allapithatd meg, illetve az Szt. 34. § (2) bekezdése, valamint a 36. § (2) bekezdésében foglaltakon tul
meg kell sziintetni az aktiv kortak ellatasara valo jogosultsagat annak a személynek, aki ezen rendelet 5.
§-aban foglalt kotelezettségét nem teljesiti a felszolitas ellenére sem.

(5) A jogosultsag feltételeként eldirt szabalyok betartdsat a jegyz6 a HID Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgalata illetve a Hivatal {igyintézdinek és az Onkorményzat gondnokségénak bevonasaval ellendrzi.

(6) Amennyiben a kérelmez6 vagy a jogosult akadalyozza a lakokornyezet rendezettségének ellenérzésére
iranyulo eljarést, a helyszini szemle lefolytatasat, ugy szamara a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas
nem allapithaté meg, illetve a korabban megallapitott juttatas megvonasra kertiil.

(7) Az aktiv korti nem foglalkoztatott rendszeres szocialis segélyre jogosult egytittmiikodésre kijelolt szervei
a munkaiigyi kozpont, illetve a HID Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalata Csaladsegité Szolgalata
(tovabbiakban Csaladsegitd Szolgalat)

(8) Az Onkorméanyzat — a Hivatala Gtjan — az aktiv kord, egészségkarosodottnak nem mindsiilé nem
foglalkoztatott személyek szadmara foglalkoztatast szervez kozmunka formajaban.

(9) A kézmunka keretében végezheté munkak kore kiilonésen

- kornyezetvédelmi, koztisztasagi, kommunalis munka
- az Onkormanyzat intézményeinél végezhetd szakipari, segéd- és adminisztrativ munka, személyi
szolgéltatas.

(10) A nem foglalkoztatott személy nyilatkozatban véllalja az egyiittmiikddést az Onkormanyzattal, a
csaladsegitd szolgalattal, illetve a munkatigyi kdzponttal.

(11) A segélyezett egyiittmiikodési kotelezettségét megszegi, ha 6nhibajabol
a.) az (1)-(6) bekezdésben meghatarozott tevékenységet nem vallalja, nem teljesiti, a felhivasra nem

jelenik meg, a munkat nem veszi fel,

b.) a munkaltat6 foglalkoztatasat rendkiviili felmondassal megsziintetni

(12) Az az aktiv koruak ellatasara jogosult személy, aki az ellatasra vald jogosultsag kezd6 napjan
egészségligyi vagy mentalis allapota illetve csaladi koriilményei kozfoglalkoztatasban valo részvételét
akadalyozza vagy kizarja, rendszeres szocialis segélyre jogosult.

(13)  Kozfoglalkoztatast akadalyozd vagy kizaro egészségiigyi vagy mentalis oknak mindsiil ha:

a) olyan tartdsan vagy végleg fennalld kronikus szervi betegségben szenved, amely alkalmatlanna
teszi a munkavégzésre vagy

b) olyan pszichiatriai betegségben szenved, mely alkalmatlanna teszi a munkavégzésre vagy

c) szenvedélybeteg vagy

d) gyermeket var, vagy

e) tartosan vele egy haztartasban €16 kozeli hozzatartozojat apolja, és apolasi dijra nem jogosult.

(14) A (13) bekezdés szerinti koriilmények igazolasara csatolni kell 1 honapnal nem régebbi haziorvosi
igazolast a munkavégzést akadalyozo koriilményrol.

Onkormanyzati segély

6.§

(1) Onkormanyzati segély adhaté az Szt. 45. § (1) bekezdésében meghatarozott személyek részére.

(2) A kérelmet irasban kell benyujtani oly modon, hogy a kérelembdl tiinjon ki milyen konkrét élethelyzet
kovetkeztében valt sziikségessé a kérelem benyujtasa, és a rendkiviili élethelyzetet igazolni kell
dokumentumokkal.

(3) A kérelem elbiralasa soran vizsgalni kell a kérelmezé szocialis helyzetét. A kérelemhez becsatoland6 az
igénylo és haztartasaban €lok jovedelmérdl szol6 igazolas, valamint nyilatkozat az egyéb jovedelmekral.



(4) Onkormanyzati segélyre jogosult az a személy, akinek a csaladjaban az egy fére esé havi jovedelem az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 170 %-at, egyediil é16 esetén a 300 %-at nem haladja
meg.

(5) Onkormanyzati segély adhatd

a) eseti jelleggel, egy naptari évben, maximum 3 alkalommal, legfeljebb 20.000 Ft 6sszegben

b) meghatarozott idészakra havi rendszerességgel, maximum 4 honapra, egy naptari évben
maximum 3 alkalommal, legfeljebb 25.000,-Ft 6sszegben havonta.

€) kamatmentes kolcsonként, ha a kérelmez6 jovedelemmel rendelkezik, a koleson visszafizetését
irasban vallalja, és errdl megallapodast kot az Onkormanyzattal. Osszege legfeljebb 120.000 Ft
lehet és legfeljebb 12 honapra adhato. A kolcson torlesztését a felvételt kovetd honapban kell
megkezdeni. Kamatmentes kolcsont egy haztartas egy évben egyszer kaphat.

(6) A 2.§ (1) bekezdés a) pontjaban nyujtott onkormanyzati segély dsszege beleszamit a 7. § (5) bekezdés a)
pontban meghatarozott 6sszesen adhato segély 6sszegébe.

(7) Onkormanyzati segély természetben is adhaté az Szt szerint kiilonosen a kovetkez6 forméakban:

Erzsébeti utalvany, élelmiszer, tlizeldsegély, tankonyv- és tanszervasarlas timogatésa, tandij, koziizemi
dijak, illetve gyermekintézmények téritési dijanak kifizetéséhez nyujtott, valamint a csaladi sziikségletek
kielégitését szolgalo, gazdalkodast segitd tamogatas.

(8) A természetbeni ellatas kifizetése kozvetleniil az arucikkeket, vagy szolgaltatasokat biztositd, vagy
dijakat kér6 szervezet szamara torténd atutalassal is teljesithetd.

(9) Temetési koltséghez vald hozzajarulasként kért dnkormanyzati segély azon személy részére allapithatd
meg, aki az elhunyt temetésérél gondoskodott, de arra nem volt koteles, vagy tartdsra koteles
hozzatartoz6 esetén akkor, ha a temetési koltségek viselése sajat, illetve csaladja létfenntartasat
veszélyezteti.

(10)  Elhunyt személy eltemettetési koltségeihez vald hozzajarulasként megallapitott Onkormanyzati
segély Osszege a helyben szokasos legolcsobb temetési koltség 10%-100 %-ig terjedhet.

(11)  Helyben szokasos legolcsobb temetési koltség: 120.000 Ft.

(12) A (8) bekezdés szerinti onkormanyzati segély iranti kérelemhez csatolni kell: a kérelmez6 és a vele
kozos haztartasban €lok jovedelem igazoldsat, a kérelmezd, vagy vele egyiitt €l0 csaladtagja nevére
kiallitott temetési szamlak eredeti példanyat.

(13) A megallapitott segély Osszegét vagy a kérelem elutasitasanak tényét, az arrdl szoldo hatarozat
szamaval egyiitt a temetési szamlara fel kell jegyezni, a szamlat a kérelmezdnek vissza kell adni.

I1l. TERMESZETBEN NYUJTOTT SZOCIALIS ELLATASOK

Szocialis célu tiizifa tAmogatas

7.8

(1) Az Onkormanyzat a kdzponti timogatas fiiggvényében évente egyszeri, természetbeni szocidlis céli
tiizifa tamogatast nyujthat (a tovabbiakban: tamogatas) azon szocialisan raszoruld személyek részére,
akik a tamogatas megitélésének napjan a telepiilésen bejelentett allandd lakohellyel rendelkeznek és
életvitelszertiien is a telepiilésen €lnek.

(2) A tamogatas

a) kérelemre, vagy
b) az(5) bekezdésben foglalt raszorultak esetében hivatalbdl is adhato.

(3) A (2) bekezdés a) pontja szerinti kérelmet irasban kell benyujtani és a kérelemhez csatolni kell az
igényld ¢és haztartasdban ¢lok jovedelmérdl szold igazolast, valamint nyilatkozatot az egyéb
jovedelmekrol.

(4) A tamogatas adhat6 annak a raszorulonak, akinek a haztartasaban az egy fore jutd jovedelem nem
haladja meg a mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb 0sszegének hdromszorosat.

(5) A szocialis raszorultsaig megallapitasanal eldnyt élvez, aki a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szo6l6 Szt. szerinti

a) aktiv kortak ellatasara,



b) id6skortiak jaradékara,
c) adéssagkezelési tamogatashoz kapcsolodd adossagesokkentési tamogatasra, vagy

d) lakasfenntartasi timogatasra jogosult — tekintet nélkiill annak természetbeni vagy pénzbeli
forméban torténd nyljtasara —.
(6) Haztartasonként legfeljebb 5 m? tiizifa adhato.
(7) Nem részesiilhet tamogatasban, aki a lakoingatlan flitését nem fatiizeléssel oldja meg.
(8) Az Onkormanyzat a tiizifa kiosztasarol a vonatkozd magasabb rendii jogszabalyban meghatarozott
id6pontig gondoskodik. A tiizifa kiosztasa az dnkormanyzat altal, lakcimre torténd szallitassal valosul
meg.

Méltanyossagi kozgyogyellatas

8.§

(1) Méltanyossagi alapon kozgyogyellatasban részesithetd az a személy, akinek csaladjaban az egy fore es6
jovedelem nem haladja meg a mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb Osszegének (tv: 150 %) 280%-at,
egyedil allo esetében (tv. 200 %) 320%-at és havi rendszeres gyogyito ellatasanak koltsége eléri vagy
meghaladja a mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb 0sszegének 25%-at.

Szocialis alapszolgaltatasok

9.§

(1) Az Onkormanyzat a kdvetkezd szocialis alapszolgaltatasokat biztositja a raszorultak részére:

a) étkeztetés

b) hazi segitségnyujtas

c) csaladsegités,

d) jelzérendszeres segitségnytjtas

e) nappali ellatas,

(2) Az Onkormanyzat az (1) bekezdésben meghatérozott személyes gondoskodést nyijté ellatasokat a HID
Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat keretében a Csaladsegitd Szolgalat Gtjan latja el. Az igénybevétel
részletes szabalyait a Szt. 92. § (1) bekezdésében foglaltak és a HID Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgalat tarsulasi megallapodasa alapjan Budakeszi Onkormanyzatanak a HID Szocidlis és
Gyermekjoléti Tarsulas Szolgalatnal igénybe vehetd személyes gondoskodast nyu;jto ellatasokrol és azok
téritési dijarol szolo dnkormanyzati rendelete szabalyozza.

(3) A tamogat6 szolgéltatast az Onkorményzat az IRMAK Kht. (szh: 2081 Piliscsaba, Béla kiraly ut 96.)
utjan latja el. A tdmogatod szolgaltatasért fizetendo téritési dijakat a rendelet 1. sz. melléklete tartalmazza.

IV. GYERMEKJOLETI ELLATASOK

Altalanos szabalyok

10.§

(1) A személyes gondoskodas igénybevétele onkéntes, az ellatast igényld, vagy torvényes képviseldje
(tovabbiakban: kérelmezd) kérelmére torténik. A védelembe vett gyermek sziiléje a gyermek
napkdzbeni ellatasanak igénybevételére kotelezheto.

(2) A kérelmezé e rendelet 14.§-ban meghatarozott ellatas igénybevételére iranyuld kérelmét az
intézmény vezetdjénél nyujthatja be.

(3) A 14.§-ban meghatarozott személyes gondoskodast ny(jtd ellatds igénybevételérél a tényallas
tisztazasa mellett az intézmény vezetdje hataroz.



(4) A személyes gondoskodas feltételeir6l a kérelem benyujtasakor a kérelmez6t tajékoztatni kell.
(5) Tuljelentkezés esetén az intézményvezetd bizottsagot hoz létre, amely dont a felvételrdl.
(6) A személyes gondoskodast nyujtd ellatds megkezdése elott az ellatasra jogosult gyermeket és
torvényes képviselojét tajékoztatni kell:
— az ellatas tartalmarol és feltételeirol,
— azintézmény altal vezetett, red vonatkoz6 nyilvantartasokrol,
— az intézmény hazirendjérol,
— afizetendd téritési, illetve gondozasi dijrol.
(7) Az ellatasra jogosult koteles:
— a(6) bekezdésben foglalt tajékoztatas tudomasul vételérdl nyilatkozni,
— az intézményi nyilvantartasokhoz adatokat szolgaltatni,
— a jogosultsagi feltételekben, illetve nyilvantartott adataiban bekovetkezett valtozasokrol
nyilatkozni.
(8) Az intézményi jogviszony a Gyvt. 37/A. §-ban foglaltak esetén sziinik meg.

A gyermekjoléti alapellatasok

11.§

(1) A gyermekjoléti alapellatasok célja a gyermek csaladban torténd nevelésének eldsegitése, a
veszélyeztetettség kialakulasanak, illetve a gyermek csaladjabol vald kiemelésének megeldzése,
valamint a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése. Az alapellatdsnak hozza kell jarulnia a
gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez, életkoriilményeinek javitasahoz.

(2) Az 6nkormanyzat az alabbi gyermekjoléti alapellatasokat biztositja:

a) Gyermekjoléti szolgaltatast ellatasi szerz6dés alapjan a HID Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgalat (2092 Budakeszi F6 ut 103.) miikddtetésével.
b) Gyermekek napkozbeni ellatasat az altala fenntartott 6voda kdzremiikbdésével.

Gyermekjoléti szolgalat

12.§

(1) A gyermekjoléti szolgaltatas szervezési, szolgalati és gondozasi feladatokat lat el a Hivatallal, az
intézmények vezetdivel és gyermekvédelmi feleldseivel, a hazi orvossal, a hazi gyermekorvossal, a
rendorséggel és a védondi szolgalattal egylittmiikodve..

(2) A gyermekjoléti szolgaltatas téritésmentes, feladatait a Gyvt. 39-40. §-i hatarozzak meg

A gyermekek napkoézbeni ellatasa

13.§

(1) Az oOnkormanyzat a gyermekek napkozbeni ellatasa keretében a csaladban ¢él6 gyermekek
¢letkoranak megfeleld nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését
szervezi meg azok szamara, akiknek napkozbeni ellatasardl a sziileik, gondozoik munkavégzésiik,
egészségi allapotuk, vagy egyéb ok miatt nem tudnak gondoskodni.

(2) A gyermekek napkozbeni ellatasat elsésorban az olyan gyermekek szamara kell biztositani:

- akinek testi, szellemi fejlédése érdekében allandd napkdzbeni ellatasra van
sziiksége,

- akit egyediilallo, vagy id6skort személy nevel,

- akivel egyiitt a csaladban harom, vagy tobb gyermeket nevelnek, kivéve azt,
akire nézve eltartdja gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozasi dijban, apolasi
dijban, vagy gyermeknevelési tamogatasban részesiil,

- akirdl sziilgje, gondozodja, szocialis helyzete miatt nem tud gondoskodni.

(3) A gyermekek napkoOzbeni ellatasanak intézményi formaja az dvoda és napkozi ellatas esetén az
étkeztetés.

A téritési dijak

14.§



(1) A gyermekek napkoOzbeni ellatisat biztositd intézményben az alapellatasok keretébe tartozo
szolgaltatasok koziil csak az étkeztetésért kell téritési dijat fizetni.

(2) A dijat a Képvisel6-testiilet évente kiilon rendeletben hatarozza meg. A rendeletrdl a lakossagot a
jegyz0 a helyben szokasos moédon tajékoztatja.

V. ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK

15.§

(1) Jelen rendelet hatalyba lépéséig a folyamatban 1évo eljarasokra vonatkozoan a 2014. januar 1-jét
megel6zoen jogerds hatarozattal megallapitott atmeneti segély és temetési segély, illetve rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatas ellatdsokra, valamint a 2014. januar 1-jén atmeneti segély és temetési
segély, illetve rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas irant folyamatban 1évd iigyekre a 2013.
december 31-én hatalyos rendelkezéseket kell alkalmazni azzal, hogy 2014. januar 1-jét6l az
atmeneti segély és temetési segély, illetve rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds Onkormanyzati
segély ellatasnak mindsiil. A jogerds hatarozattal megallapitott méltanyossagi apolési dijakat a
hatarozatban megallapitott id6pontig folyositani kell.

(2) Jelen rendelet 2014. januar 1-én 1ép hatalyba.

(3) Jelen rendelet hatalyba Iépésével egyidejilleg hatalyukat veszti a szocialis ellatasokrol szo6lo
13/2008.(V1.26.) onk. rendelet és az azt modositd 4/2009. (11.26.), a 15/2010. (XI1.24.), a 4/2011.
(IvV.29.), a 11/2011. (IX.09.), az 1/2013. (I1.04.) sz. 6nk. rendelet valamint a gyermekvédelmi €s
gyamiigyi igazgatasrol sz616 10/2009.(V1.25.) dnkormanyzati rendelet.

Budai Istvan dr. Kovacs Dénes
polgarmester jegyzo

Kihirdetve:
Budajend, 2013. december 20. napjan

dr. Kovacs Dénes
Jegyz6

1. sz. melléklet a 20/2013. (X11.20.) onkormanyzati rendelethez

A tamogaté szolgaltatasért fizetendo személyi téritési dij

A tamogato szolgalat téritési dija:
a) személyes szolgaltatas esetén: 650,-Ft/6ra
b) szallitasi szolgaltatas esetén 133 Ft/km

ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP

Budajené Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a szocialis és gyermekjoléti ellatasokrol sz6lo
20/2013. (X11.20.) onkormanyzati rendeletéhez

Téjékoztatas az el6zetes hatisvizsgalat eredményérol
1. A jogszabaly-tervezet hatisai

1.1 Varhaté tarsadalmi, gazdasagi és koltségvetési hatasok: az atmeneti segély, a temetési segély és a
rendkiviili gyermekvédelmi tamogatds Osszevonasa Onkormanyzati segély cimén varhatoan



csokkenti az ligyfelekre haruld adminisztracios terheket. Az idOsek, kronikus betegséggel kiizdok és
az alacsony jovedelemmel rendelkezOk szamara a méltanyossagi kozgyogyellatas segitséget nyljt a
gyogyszerek kivaltasahoz, ezaltal egészségi allapotuk helyreallitasahoz, annak szinten tartasdhoz. A
jogosultsag feltételeként a jovedelemhatar emelésével az alacsony jovedelemmel rendelkez6 iddsek,
gyermekes csalddok, betegséggel, munkanélkiiliséggel kiizdd célcsoportok részére szocialis
biztonsdg megteremtése. Az uj rendelet megalkotasa az el6z6 évek szocialis kiadasait nem noveli.

1.2 Varhaté kornyezeti egészségiigyi kovetkezmények: a rendelet-tervezetben az aktiv koruak

ellatasanal a lakokornyezet rendezettsége a tamogatas jogosultsagi feltétele, ezért hatassal lehet a
rendezettebb, ¢lhetdbb telepiilési kornyezetre.

A méltanyossagi kozgyogyellatas igazolvany és az onkormanyzati segély hozzajarul a raszorulok
egészségének helyreallitasahoz, rehabilitaciojahoz.

1.3 Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok: a harom 6sszevont tamogatasi forma
egy kérelem nyomtatvanyon igényelhet6, lasd: 1.1 pont.

2. A rendelet megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotis elmaradasianak varhato
kovetkezménye: rendelet megalkotisat €s annak hataridejét a szocidlis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szolo 1993. évi II1. tv. irja eld, elmaradasa esetén torvényességi észrevétel varhato a Pest
Megyei Kormanyhivatal részérdl.

3. A rendelet alkalmazasiahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek: a
rendelet megalkotasa az alkalmazédsdhoz sziikséges személyi, szervezeti €s pénziigyi feltételekben
valtozast nem eredményez, a targyi (technikai) feltételek rendelkezésre allnak.

INDOKOLAS
A szocialis és gyermekjoléti ellatasokrol sz616 rendelet-tervezet altalanos indokolasa:

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (a tovabbiakban: Szt.) a pénzbeli
¢s természetbeni ellatasok szabalyozasara tobb ponton ad felhatalmazast a telepiilési onkormanyzat szamara.
Az Szt. 32. § (3) bekezdése alapjan a telepiilési onkormanyzat képviseld-testiilete rendeletben szabalyozza a
hataskorébe tartozd pénzbeli ellatasok megallapitasanak, kifizetésének, folyositasanak, valamint
ellendrzésének szabalyait. Az Szt. 92. § (1) —(2) bekezdései alapjan a fenntarté 6dnkormanyzat, rendeletet
alkot a személyes gondoskodast nytjtd elladtdsokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési
dijakrol.

A fentiek szerint a rendelet-tervezet tartalmazza a kérelem benytjtasaval kapcsolatos eljarasi szabalyokat, a
torvényi felhatalmazas alapjan az egyes szocidlis pénzbeli ellatdsokra vonatkozo részletszabalyokat, a
személyes gondoskodast nyujto ellatasok formait, az ellatas igénybevételére iranyulo kérelem benytjtasanak
szabalyait..

A rendelet-tervezet tobb hatalyon kiviil helyez6 rendelkezést is tartalmaz, mivel elfogadasaval egyidejlileg a
szocialis ellatasokrol szoldo Onkormanyzati rendeletet és annak valamennyi modositasat, illetve a
gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo rendeletet is hatalyon kiviil kell helyezni.

A rendelet-tervezet részletes indokolasa:

Az 1. §-hoz
A tervezet ezen szakasza a rendeletben meghatarozott ellatasok személyi hatalyat rogziti.

A 2. §-hoz
A rendelet-tervezet ezen szakasza a hataskor atruhazas szabalyait tartalmazza.

A 3. §-hoz
A tervezet ezen szakasza az eljarasi szabalyokat rogziti. Meghatarozasra keriilt, hogy a szocialis ellatasok
iranti kérelmeket hol kell benytjtani, milyen nyilatkozatokat, mellékleteket kell a kérelemhez csatolni,

valamint a megallapitott ellatasok kifizetésének rendjét is tartalmazza ez a szakasz.
Az 5. §-hoz



A tervezet ezen szakasza szabalyozza az aktiv koruak ellatasat az Szt. szerinti felhatalmazasi korben.

A korabbi szabalyozashoz hasonléan meghatarozasra keriiltek a lakokornyezet rendezettségére vonatkozo
magatartasi szabalyok. A rendszeres szocialis segély folyodsitasanak feltételeként valtozatlanul a Csaladsegito
Szolgalattal valo egytittmiikodést irtuk eld.

A 6. §-hoz

Az Onkormdnyzati segély vonatkozisaban meghatdrozasra keriilt a jogosultsdg feltétele az adhatd
onkormanyzati segély gyakorisaga, az adhatd Osszeg nagysaga, a temetési koltségekhez kért tdmogatas
mértéke.

A 7. §-hoz

A szocialis tiizifa-tdmogatas vonatkozasaban 1) szabalyok nem jelentek meg. A jogosultsag feltételeiben nem
tortént valtozas.

A 8.§-hoz

A méltanyossagi jogkdrben megallapitott kozgyogyellatas a torvényi feltételeknél kedvezobb feltételeket
nem hataroz meg az igénybevevok részére. A korabbiakhoz képest a szabalyozas kedvez6bb csaladban é16
igényld esetében.

A 9. §-hoz

Ez a szakasz felsorolja az onkormanyzat altal biztositott szocidlis alapszolgéltatasokat, az igénybevételre
vonatkozoan a szabalyozas nem valtozott.

A 10-13. §-hoz

A gyermekjoléti ellatasok tekintetében a korabbi szabalyozashoz képest, csak a gyermekétkeztetésre
vonatkozd normativ kedvezmény kertilt ki, tekintettel arra, hogy a kordbban meghatarozott raszorultsagi
feltétel gyakorlatilag megegyezett a gyermekvédelmi torvényben és kormany rendeletben foglaltakkal.

A 14. §-hoz
Az intézményi téritési dijat tovabbra is kiilon rendeletben hatarozza meg a Képviseld-testiilet.
A 15. §-hoz

Jelen rendelet-tervezet elfogadasaval egyidejlileg hatalyon kiviil kell helyezni az ellatasokat jelenleg
szabalyozo onkormanyzati rendeleteket és annak modositasait, valamint atmeneti rendelkezések vannak a
folyamatban 1év6 eljarasok tekintetében.

4.) napirendi pont
Tajékoztatas 6nkormanyzati tarsulas tevékenységéraol

Budai Istvan polgarmester: irisos elGterjesztés nem keriilt kiadasra, szoban tajékoztatom a tisztelt
képviseldket a tarsulasi tevékenységekrol. A testiiletnek allast foglalnia ebben a kérdésben nem kell.

2013. évben harom tarsulasban vettiink részt. 2013. junius 30.-val a Budaorsi Kistérségi Tarsulas (BTT)
megszint. Bar onkormanyzatunk minden tagdijat a BTT felé¢ idoben befizetett, ennek ellenére mintegy
400.000,-Ft 0sszegli tartozast kovetelnek toliink. Az elszamolas folyamatban van.



2013. julius 1.-jével megalakult a Budakdrnyéki Onkormanyzati Tarsulas (réviden: BOT). Jelenleg ebben
van benne a HID. Ko6zosen dolgozunk a kozteriilet feliigyel tigyében. Tovabba a norvég palyazaton is
egylittmiikodiink harom dnkormanyzattal. Elfogadtuk a kozos informaciobiztonsagi szabalyzat kialakitasat
¢s javasoljuk a kozos belso ellendr foglalkoztatasa.

Tovéabbra is tagjai vagyunk a ZSAMERT-nak. Annyi valtozas tortént, hogy a Talantiszt kezeld Kft.
megszlint, az egyesiilet kozpontja Zsambék lett. Jelenleg keresi funkciojat. Van-e kérdés, észrevétel?

Lazar Miklés alpolgarmester: Csak annyit szeretnék hozzafiizni az elhangzottakhoz, hogy az utolso
ZSAMERT iilésen én vettem részt. A Zsambéki medence turisztikai tigyeit probélja az egyesiilet megoldani.

5.) napirendi pont
Képviselo testiilet 2014. évi munka- és rendezvénytervének elfogadasa

Budai Istvan polgarmester: Ezt minden év decemberében kell elfogadnunk. A Képviseld-testiilet iiléseit
éves munkaterv szerint tartja, amely tartalmazza az Ulések idOpontjat, helyét, a napirend targyat,
cléterjesztjét, azon bizottsagok megjelolését, amelyek az elOterjesztést elzetesen targyaljak, a
kézmeghallgatas idépontjat, napirendjét, és a napirend targyalasahoz kiilon meghivottakat. Az eddigi
gyakorlat szerint a munkaterv mellékletében keriil elhelyezésre az éves rendezvényterv is. Mindkét terv az
el6terjesztés mellékletét képezi. Van-e kérdés, észrevétel?

(Kérdés, észrevétel nem volt.)
Ki ért egyet a hatarozati javaslattal?

Budajené Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete 7 egyhangu igen szavazattal az alabbi
hatarozatot fogadta el:

Budajené Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
117/2013. (12. 18.) sz. hatarozata

Budajené Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a 2014. évre vonatkozé Munkatervét, és az annak
mellékletét képezo 2014. évi rendezvénytervet, a melléklet szerinti tartalommal elfogadja.

Hataridd: folyamatos (2014.)
Felel6s: jegyz6

Budajen6 Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2014. évi munkaterve

1. Altaldnos rész:

1) A Képvisel6-testiilet iiléseit minden ho 20. napjat kovetd csiitortokon tartja, a Hivatal
targyalotermében. Ettdl eltérden az elso iilés, a koltségvetési rendelet beterjesztési kotelezettségére
tekintettel (a kozponti kéltségvetési térvény kihirdetését kdvetd 45 napon beliil) varhatéan februar
ho 13 napjan, mig az els6 féléves gazdalkodasrol sz6l6 beszamolora tekintettel a szeptemberi iilés (a
szeptember 15-i hataridére tekintettel) 11-én keriil megtartasra.

A fentiekt6l eltéré idépontba lehet 6sszehivni a testiileti iilést, ha a megtargyalanddé napirendben
rendelt hataridé ezt indokolja (pl.: koltségvetés, zarszamadas, koncepcid), az SZMSZ. szabalyai
szerint.

A Képviselo-testiilet november honapban kézmeghallgatast tart, amelyet 15 nappal az iilés el6tt, az
SZMSZ-ben foglaltakra figyelemmel kell sszehivni.



2.) A Képviselb-testiilet nem tart rendes iilést (iilésezési sziinet)
- januar (koltségvetés elokészitése), €s
- julius-augusztus (nyari sziinet)
hoénapban.

3.) Rendkiviili iilést a Képviselo-testillet SZMSZ-e szerint lehet sszehivni.

4.) A munkaterv a kotelezd és egyéb f6 napirendeket tartalmazza. Az egyes iilések napirendjére minden
testiileti dontést igénylo kérdés felvehetd.

5.) Az Onkormanyzati bizottsagok munkaterviiket, munkajukat a testiilet 4ltal meghatarozott munka-
tervhez ¢s a kozség rendezvénytervéhez igazitjak. Onalloan vagy a testiilet, a polgarmester kérésére

egyéb kérdésekkel is foglalkozhatnak.

IL. Ulésterv 2014.:

Februar 13. 1. Az Onkorményzat 2014. évi koltségvetési rendeletének megalkotasa

(a koltségvetési tv. kihirdetését kovetd 45 napon beliil kell benyujtani)
El6terjesztd: Polgarmester
Targyalja: Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag

2. Kozteriilet fenntartasi szerz6dés meghosszabbitasa
El6terjesztd: Polgarmester
Targyalja: Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag

3.  Onkormanyzati és szerzédésen alapulé dijak feliilvizsgalata
El6terjesztd: Polgarmester
Targyalja: Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag

Zart iilés: 1. Javaslat kitiintetésre (marcius 15.)

El6terjesztd: Polgarmester

2. Ugyvédi Iroda beszdmoloja
El6terjesztd: Polgarmester
Meghivott: dr. Szab6 Laszl6 Janos tigyvéd

Marcius 20. 1. Az Onkormanyzat 2013. évi koltségvetésének modositasa

El6terjesztd: Polgarmester
Targyalja: Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag

2. Elelmezési és szocialis téritési dijak feliilvizsgalata
El6terjesztd: Jegyzo
Targyalja: Human és Ugyrendi Bizottsdg

3. Az Onkormanyzat 2014. évi kdzbeszerzési terve
El6terjesztd: Polgarmester
Targyalja: Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag

4. Beszamol6 palyazatokrol
Eléterjeszto: Alpolgarmester

5. Budajendi Német Nemzetiségi Onkormdanyzattal kotendd egyiittmiikddési megallapodas
elfogadésa
El6terjesztd: Polgarmester
Meghivott: Budajendi Német Nemzetiségi Onkormanyzat elndke

Aprilis 24. 1. Az Onkormanyzat 2013. évi gazdalkodasarol sz616 beszamold

El6terjesztd: Polgarmester
Targyalja: Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag

2. Az Onkormanyzat 2013. évi zarszamadasi rendeletének megalkotasa
El6terjesztd: Polgarmester
Targyalja: Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag

3. Igazgatasi szlinetrdl szol6 rendelet
El6terjesztd: Jegyzo



Zart 0ilés:

Majus 22.

Junius 26.

Zart ilés:

Javaslat kitiintetésre (Péter-Pal nap)
El6terjesztd: Polgarmester

A rendérség tajékoztatdja a kozbiztonsag helyzetérdl
El6terjesztd: Polgarmester

Meghivott: Renddrség képviseldje

Vizikézmi szolgaltatok tajékoztatdja miikddési tapasztalatairol
El6terjesztd: a szolgaltatok képviseldje

Beszdmold a Temet6 2013. évi lizemeltetésérol

El6terjeszto: Jegyzo

Targyalja: Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag

T4jékoztatd a BOT tevékenységérol

El6terjesztd: Polgarmester

Tajékoztatd a Szocidlis Igazgatisi Tarsulas munkajarol, a HID

Intézmény munkéjarol

Elbterjeszté: Human és Ugyrendi Bizottsag elndke
HID intézményvezetéje

Beszamolo palyéazatokrol

El6terjesztd: Alpolgarmester

Tajékoztato a folyamatban 1évo jogi ligyekrol

El6terjesztd: Polgarmester

Javaslat kitiintetésre (augusztus 20.)

El6terjesztd: Polgarmester

Jiilius és augusztus: Uléssziinet

Szeptember 11

Zart uilés:

Oktober 30.

November 20.

November 24.

December 18.

1.

A 2014. évi elso félévi gazdalkodasrol szolo beszamolo (hatarido: IX. 15.)
El6terjesztd: Polgarmester

Targyalja: Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag

A 2014. évi koltségvetés modositasa

Eléterjesztd: Polgarmester

Targyalja: Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag

Beszamolo palyazatokrol

El6terjeszto. Alpolgarmester

Javaslat kitiintetésre (oktober 23.)

El6terjesztd: Polgarmester

Az Onkormanyzat 2015. évi belsd ellendrzési terve (hataridd: XI. 15.)
Eléterjesztd: Jegyzo

Targyalja: Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag

Budajendi Napkoziotthonos Ovoda beszamoléja

Eléterjeszté: Ovodavezetd

Az dnkormanyzat 2015. évi kdltségvetési koncepcioja (3/4 éves beszamolo)
Eloterjesztd: Polgarmester

Targyalja: Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag

Helyi adorendeletek feliilvizsgalata, modositasa

El6terjesztd: Polgdrmester

Targyalja: Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag

Ko6zmeghallgatas
Napirend: lakossagi kozérdeki kérdések megvitatasa

T4jékoztatd a BOT tevékenységérol
El6terjesztd: Polgdrmester
A Képviseld-testiilet 2015. évi munka- és rendezvényterve

Szocialis



El6terjeszto: Polgarmester

III. A testiileti tilések szervezése

1) A KépviselO-testiilet Gsszehivasara, az iilések vezetésére az SZMSZ-ben foglaltakat kell alkalmazni.
2.) A testiileti iilések el6készitését, tigyviteli feladatainak biztositasat és az iilést kovetd feladatok
ellatasat a Hivatal végzi.

A jelen munkaterv mellékletét képezi a Képviseld-testiilet altal elfogadott Rendezvényterv.

Budajend, 2013. december ...

Budai Istvan
polgarmester

dr. Kovacs Dénes

Jegyz0

5. napirendi pont 2. sz. melléklete

DATUM PROGRAM NEVE | FELELOS SZERVEZO HELYSZIN

januar 28. Ujévi Hangverseny Kiss Zenede Mivel6dési Haz

janudr 25. Falu Disznotora Onkorményzat Mivel6dési Haz

februar 14. Ovodai farsang Ovoda Ovoda

februar 14. Iskolai Farsang Iskola Iskola

marcius 1. Téltemetés Székely Tarsulat Mivel6dési Haz

marcius 4. Farsangtemetés Ringlein Egyesiilet Miivelddési haz

marcius 15. Unnepi Onkorméanyzat+Pro Budajend+Iskola | Tornaterem/Templom tér
megemlékezés _

marcius 29. Kitelepitési NNO Fo6 téri
Megemlékezes emlékpark/Templom

aprilis 12. Falutakaritds Onkorményzat

aprilis 26. Nyugdijas Talalkozé6 | Onkormédnyzat Tornaterem

aprilis 30. Majusfa allitas Ringlein Egyestilet F6 tér

majus 1. Majalis, Onkormanyzat+Iskola+Ovoda Sportpalya
motorszentelés ] i

majus 5. Anyék napja Ovoda Ovoda

majus 17. Ovodai évzaro Ovoda Ovoda

majus 31. Ovodai ballagas Ovoda Ovoda- tornaterem

junius 3. Gyereknap Ovoda Szervezés alatt

janius 10. Evzar6 Hangverseny | Kiss Zenede Miivel6dési Haz

junius 14. Iskolai ballagés Iskola Iskola/Tornaterem

junius 28-29.

Bucsu, Falunap

Onkorméanyzat+Egyhazkdzség

Péter Pal
Pincesor

templom +




augusztus 20. | Szt. Istvan-nap Onkorméanyzat+Egyhazkdzség Szt. Mihaly templom

szeptember 13. | Koérustalalkozo Hagyomanyo6rzo Dalkor Tornaterem

szeptember 20. | Budajendi Sziiret és | Onkormanyzat Szabadtér, Templom tér,
Boriinnep Pincesor

oktober 4. Dioilinnep Ovoda Mivel6dési Haz

oktober 23. iinnepi Onkorményzat+Iskola F6 téri Emlékpark
megemlékezés /Tornaterem

oktober 25. Temetdtakaritas NNO Oregtemetd

november 11. | Marton-nap Ovoda Szabad tér — Kossuth L. u.

november 16. | Krumpliebéd Karitasz Miivel6dési haz
Katalin-bal Ringlein Egyesiilet Mivel6dési Haz

december 7. Adventi NNO+Hagyomépy6rzé Tornaterem/Miuivel6dési
Gyertyagyujtas Dalkor+Iskola+Ovoda haz

december 4-5. | Karacsonyi vasar Ovoda Ovoda elétti teriilet

december 5. Mikulas az oviban Ovoda Ovoda

december 12. | Lucazas Ovoda Szabad tér

december 19. | Ovodai karacsony Ovoda Ovoda

december 24. | Falukaracsony Onkormanyzat + Egyhazkozség + | Templom tér

Székely Tarsulat

december 31. | Evbucsiiztato- Onkorméanyzat+Egyhazkdzség Szt. Mihaly templom

évkoszontd

6.) napirendi pont
Esélyegyenldségi program elfogadasa

Budai Istvan polgarmester: A telepiilési onkormanyzatok 2013. julius 1-e ota a hazai és eurdpai unids
tarsfinanszirozasi palyazatokon csak abban az esetben vehetnek részt, ha rendelkeznek hatalyos helyi
esélyegyenldségi programmal (tovabbiakban: HEP). A Tiirr Istvan Képz6 és Kutato intézet ingyenes képzést
és mentoraciot biztositott a program kidolgozasahoz. Onkorméanyzatunk HEP-ja elkésziilt és véleményezésre
keriilt. Budacsik Rita esélyegyenldségi mentor mindsitette Budajend HEP-jat, azt jonak mindsitette,
elfogadasra javasolja. En magam is gy gondolom, hogy Monori Nandorné kollégané minden részletre
kiterjedd, alapos programot dolgozott ki. Van-e kérdés, észrevétel?

(Kérdés, észrevétel nem volt.)
Ki ért egyet a hatarozati javaslattal?

Budajené Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete 7 egyhangu igen szavazattal az alabbi
hatarozatot fogadta el:

Budajen6 Kézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
118/2013. (12.18.) sz. hatarozata




Budajend Koézség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete megismerte és elfogadja Budajend Helyi
Esélyegyenléségi Programjat (melynek része az Intézkedési Terv).

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester, igyintéz6

Helyi
Esélyegyenloségi
Program

Budajené Kozség Onkormanyzata

2013-2018.
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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenldé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi mentorokrol
sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes
szabélyairél szolé 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Budajend Kozség Onkorményzata
Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott Helyi Esélyegyenl6ségi Programmal
sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait’, valamint az nkormanyzat fenntartasaban 1évé intézmények
mitkodtetését. Vallalja tovabba, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami €s nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés a Helyi Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa

Budajené kozség a Zsambéki-medence keleti részén, a Budai hegység nyugati labanal, Budapest
vonzaskorzetében, a fovarostol kb. 20 km-re -1241 ha-nyi teriileten- fekszik.

Kiilteriiletének tobb mint fele tolgy- és gyertyanos erdd, ennek koszonheté mezoklimatikus adottsaga. A
kiiltertileti 528 hektaros erdé a Budai T4jvédelmi Korzet természetvédelem alatt allo teriiletéhez tartozik. A
kiilteriilet masik jellegzetessége a kozel 134 hektaros sz6ldiiltetvény, melyet ma mar a toki székhelyli
Nyakashegy Pincészet miivel. A teriilet régota lakott, a legkorabbi leletek 3500 évesek, kozép bronzkori
telepiilés nyomait mutatjak. Tovabbi régészeti leléhelyeken szkita, romai, honfoglalas-kori emlékek keriiltek
eld.

Mai telepiilésiink 6sének, Jenonek a neve 1225-ben
fordult el6 elészor irasos formaban. Az utalas arrdl
szol, hogy II. Endre kirdly a szolga gyori
varjobbagyok Jenon (in villa Jeneu) levo két telkét
a budai szigeten levé Szent Mihdly egyhaznak
adomanyozza. A régi telepiilés nem a mainak a
helyén, hanem a kapolnahegyi kis templom
kornyékén és a kozelében levd volgyben lehetett.
Lakoi valdszinlileg az apatsag béresei voltak.
Eletiik, sorsuk teljesen a telki apatsaghoz kotddott.

Az Arpad-korban a telepiilés a Telki kdzpontu
bencés rendi apatsaghoz tartozott, melynek alapitasa 1198 eldtt tortént. Budajendn e korszak épitett
orokségeként megmaradt a Kalvaria-dombon a XIV. sz-i kis templom, mely koriil helyezkedett el a torok
id6kben elpusztult kdzépkori telepiilés.

A torok uralom megsziinését kovetéen 1703-ban a bécsi skot bencéseké lett az apatsag és a hozza tartozo
birtok. Ez fordulatot jelentett Budajend torténetében. A skot bencések Budajendt tették meg kozpontjukka, és
haladéktalanul megkezdték a benépesitést német telepesekkel. A bencések jelenléte Budajendn —a XIX. sz.

! Koltségvetési koncepcio, telepiilésfejlesztési koncepcio, szabalyozasi terv, helyi épitési szabalyzat, sportfejlesztési koncepcid,
kornyezetvédelmi program, fenntarthatdsagi terv,




végéig- az egyhazi és vilagi épitkezések igen dinamikus korszakat, Budajend fénykorat jelentették. A 700-
800 fOs telepiilés uj helyen, a volgyben, a Budajendi patak két partjan, a szomszédos dombokra kissé
felkiiszva alakult ki. A modosabb portak €s a bencések rendhaza a hozza tartozo épiiletekkel, a diszkerttel, és
az uradalmi majorsagi épiiletekkel a mai F6 utca mentén épiiltek. Sajnos a bencések tdvozasa utan, majd a IL.
vilaghaboru idején pusztulasnak indult szamos épiilet. A haborut kovetden a német lakossag kitelepitése, a
székelyek betelepitése jelentett ujabb fordulatot, de ez a faluképben nem jelentett valtozast. A szocializmus
éveiben a fejlodés-atépités elkeriilte a falut, igy egészen az 1990-es évekig Budajend maradt, ami volt:
,,csendes kis kozség” a fovaros kozelében.

Bar Budajené agglomeracios telepiilés, tudatos telepiilésfejlesztéssel még ma is csak 2000 f6s lakossaga van.
Az ipari, kereskedelmi, szallitmanyozasi gigaberuhazasokat nem engedte be a telepiilésre.

Ma az ujabb lakoteriileti fejlesztések a
telepiilés szélein, a torténeti
telepiiléskdozpontot  érintetleniil  hagyva
torténnek. A kozpontban a mindségi
fejlesztés a cél, azaz a meglévd

hagyomanyos teleptiléskép és
épiiletallomany megovasa, fényének
visszaallitasa.

Budajenét az orszagos atlagot messze
meghaladd szamt, impozans milemlék és
helyi védettség ala es6 emlék, a XVII-XIX.
Sz-ban  kialakult telepiilésszerkezetben ,
megmaradt lakohazak, pincék, és a kialakult allapothoz harmonikusan 1gazodo jabb épitmények teszi
hangulatossa, vonzova.

A telepiilésen értéknek tekinthetd a hagyomanyos mesterségek (pl.: asztalossag, cipész mesterség) megléte
¢s gyakorlasa , de érték az is, hogy nagyiizemek nincsenek a telepiilés teriiletén. A nagyiizemek, az Gn. ipari
tevékenységek letelepedése tovabbra is elkeriilend6ek.

Az 1. szamu tablazat adatai alapjan elmondhatjuk, hogy a telepiilés 1élekszama folyamatosan novekszik.
Mig 2007-ben 1612 6 volt a telepiilésiinkon, addig 2013-ban 1981 {6. Az adatokbol arra kdvetkeztetiink,
hogy az ide telepiildk szivesen valasztjadk ezt az ipari létesitményektdl mentes, csendes kornyezetet
lakhelyiikként.



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év
végén
Fé Viltozas

2007 1612

2008 1689 105%
2009 1756 104%
2010 1808 103%
2011 1844 102%
2012 1941 105%
2013 1981 102%

A 2. szamu tablazat az dlland6 népességet mutatja korosztalyos bontasban. A n6 és férfi arany folyamatosan
valtozik. Tovabbra is megakadalyozandd, hogy a bevandorlas kovetkeztében a lakossdg szama thlzott
mértékben megndvekedjen, a lakossag 1étszama tavlatban se ndvekedjen 3000-3100 6 folé.

2. szamu tablazat - Allandé népesség
fo %
nék férfiak | osszesen nék férfiak
nd 0 HHHHIHHE | HHHHHE
0-2 évesek
0-14 éves 192 175 367 52% 48%
15-17 éves 24 30 54 44% 56%
18-59 éves 601 597 1198 50% 50%
60-64 éves 49 47 96 51% 49%
65 év feletti 150 88 238 63% 37%
Forras: TeIR, KSH-TSTAR

3. szamu tablazat - Oregedési index




65 év feletti alland6 lakosok | 0-14 éves korii allandé | Oregedési index
szama (f6) lakosok szama (f6) (%)
2001 196 70 280,0%
2008 238 243 97,9%
2009 238 367 64,9%
2010 223 355 62,8%
2011 238 367 64,9%
2012 241 368 65,5%

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama | haldlozasok szama természetes
szaporodas (f6)
2008 23 15 8
2009 16 13 3
2010 17 17 0
2011 15 14 1
2012 13 10 3

Ertékeink, kiildetésiink

A telepiilés vezetésének céljai kozott szerepel a meglévo természeti és épitészeti értékek megdvasa, a
telepiilés ,.elvarosiasodasanak™ elkeriilése. Fontos értéket képvisel az itt €16k szamara a kozosség megtartd
ereje, a kis telepiilési jellegb6l adddd egymasra figyelés.

Budajendé a helyi esélyegyenlOségi program megalkotdsaval meg kivanja erdsiteni lakosainak biztonsag
érzetét. ElOsegiti a helyben maradast, a felndvekvo nemzedékek szamara lehetdségeket kivan teremteni a
tanulasra, az értelmes szabadid6 eltoltésére, a helyi tarsadalomba torténd integraloddasra. A gyermekek és
fiatalok korében erdsiteni kivanja a sport szeretetét és mivelését. A nok esélyegyenldségét azzal kivanja
elésegiteni, hogy a telepiilésen csaladbarat munkahelyek kialakitasat 6sztonzi. A falu vezetése meg kivanja
elozni azt, hogy szegregdtumok alakuljanak ki. A fogyatékos személyek kozlekedését akadalymentes terek
kialakitasaval segiti. Az id6s6d6 lakossagnak olyan megoldasokat dolgoz ki, amelyekkel minél tovabb aktiv
tagjai maradhatnak a falu tarsadalmi életének, egészségiiket megodrizhetik, informécidhoz juthatnak, és ha
sziikségét latjak, megfeleld és jo szinti ellatast vehessenek igénybe. Budajend kiildetésének tartja azt, hogy a
teriletén mikodoé szakemberek és szervezetek megismerjék a fenti értékeket, azokat szem el6tt tartsak
munkajuk soran.

Célok




A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogé célja

Budajend Kozség Onkorményzata a Helyi Esélyegyenl8ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

- azegyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

- akdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciomentességet,

- szegregaciomentességet,
a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart probléméak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A HEP helyvzetelemz6 részének célja

Elsddleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 16vo célcsoportokba tartozok szamat €s aranyat, valamint helyzetét
a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgéltatasokhoz torténd hozzaférésiik
alakulasat, valamint feltarni az ezeken a tertileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoldodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas
¢s végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenOrzés-értekelés, kiigazitas
tamogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolddd tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

7y

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornvezet rovid bemutatasa

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program kidolgozasa Magyarorszag Alaptorvénye szellemében és a kapcsolodo,
célcsoportokkal foglalkozd EU-direktivak figyelembevételével tortént. A Helyi Esélyegyenldségi Program
az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség elomozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény
(tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan keriilt kidolgozasra. A program elkészitésére vonatkozo
részletszabalyokat tartalmazo
o a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi mentorokrol
sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
szempontjai” fejezetben és

e a helyi esélyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012.(VL.5.) EMMI
rendeletben foglaltak teljes korlien érvényesiilnek.




A programalkotas soran a programalkotok kiilonos figyelmet forditottak

e a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szold 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.),

e aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban: Szt.),

o a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szoldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.),

e anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény),

e az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.),

e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.) és

e anemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szo6lo 2003. évi CXXV. torvényben foglalt
helyi esélyegyenl6ségi programok intézkedései kapcsolodnak a kovetkezOkben felsorolt, EU- és nemzeti
szintl stratégiakhoz, agazati politikdkhoz: Eu 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi
Felzirkozasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede
Program, Nemzeti Ifjuosagi Stratégia.

1.2 Az esélyegvenloségi célcsoportokat érinto helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az esélyegyenlOségi célcsoportok (mélyszegénységben él0k, romak, gyermekek, nék, idosek, fogyatékkal
é16k) esélyegyenléségét célzo helyi szabalyozast Budajend Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének
4/2011.(IV.29.) onkormanyzati rendelete a pénzbeli és természetbeni, valamint a személyes gondoskodast
nyujté szocialis ellatasokrdl tartalmazza.

A szocialis igazgatasrol €s a szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi 111 tv. felhatalmazésa alapjan késziilt helyi
rendelet szabalyozza az aktiv kortiak ellatdsahoz, a normativ lakasfenntartasi timogatashoz, a méltanyossagi
apolasi dijhoz, az idéskoruak jaradékahoz, a temetési segélyhez, a koztemetéshez, a méltanyossagi
kozgyogyellatashoz, atmeneti segélyhez, természetbeni elldtdsokhoz valé hozzajutds lehetOségét és
feltételeit. A rendkiviili gyermekvédelmi tamogatds megitélése a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. tv. alapjan torténik.

2012. év végéig — az iskolak allami fenntartasba keriiléséig- az altalanos iskolas gyermekek iskolai oktatdsa
Budajend Kozség Onkormanyzata fenntartasa alapjan valosult meg.

A szociélis alapfeladatokat 6nkorményzatunk a HID Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Térsulds
keretében latja el. A kotelezden ellatando feladatok mellett, a raszorulok részére biztositott az idések nappali
ellatasa, a jelzérendszeres hazi segitségnytjtas, és a tamogato szolgalat is.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

4

2.1. Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, progsramokkal

e Az Oonkormanyzat 2011-2014 évekre vonatkozé gazdasagi-fejlesztési programja: elfogadva Budajend
Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 20/2011.(I11.24.) 6nkormanyzati hatérozataval,
melyben a képviselO-testiilet a valasztasi ciklus idejére vonatkozo gazdasagi-fejlesztési programjat, a
megvalositashoz sziikséges intézkedéseket hatarozza meg.

o Koltségvetési koncepcio, és koltségvetési rendelet: a mindenkori éves kdoltségvetést megalapozo
koncepciot a polgarmester oktober 31-ig, a koltségvetést a kdzponti koltségvetés hatalybelépésének
45. napjaig —az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvény 24. § értelmében— benyljtja a




képvisel6-testiiletnek. A képviseld-testiilet az elébbit hatarozattal, az utobbit rendelettel allapitja
meg, melyben meghatarozzak az adott évre vonatkozd, a miikddéshez és fejlesztésekhez sziikséges
bevételeket és kiadasokat. Jelen dokumentum készitésekor hatalyos rendelet Budajend Kozség
Onkorményzata 2/2013.(I1.22.) 6nkormanyzati rendelete Budajené Kozség Onkormanyzata 2013.
évi koltségvetéserol.

Telepiilésfejlesztési  koncepcié  Budajend Kozség Onkormanyzat —Képviseld-testiiletének
53/2005.(VIIL.08.) dnkormanyzati hatdrozata, melyben az 6nkorményzat hosszi tavra rendszerbe
foglalja a telepiilésfejlesztési szandékait, meghatarozza a telepiilés jovoképét, javaslatot tesz a helyi
kornyezet, tarsadalom, gazdasag és az infrastruktira atfogo fejlesztésére, a miiszaki, az intézményi,
valamint a t4ji, természeti €s okoldgiai adottsdgok fenntarthatd hasznositasara.

Telepiilésrendezési tervek (szabalyozasi terv és helyi épitési szabalyzat): melyeket az 6nkormanyzat
telepiilésrendezés és fejlesztési feladatai ellatasara, tobbek kozott a népesség fizikai, szellemi és lelki
igényeire, kiilonos tekintettel a csaladok, a fiatalok, az idések, a fogyatékos személyek igényeire, az
oktatas, a kultura, a sport, a szabadidd és az iidiilés, valamint a civil szervezetek, az egyhazi jogi
személyek miikodési feltételeinek lehetdségeire figyelemmel —az épitett kdrnyezet védelmérodl és
alakitasarol szolo 1997 évi LXXVIIL tv 6 § értelmében dolgoz ki és hagy jova. A hatalyos
dokumentumok: Budajend Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 104/2006.(IX.21.)
Onkormanyzati hatarozata Budajend kozség telepiilésszerkezeti tervérdl, Budajend Kozség
Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 11/2006.(1X.2.) dnkormanyzati rendelete Budajend kozség
helyi épitési szabalyzatrol

A telepiilésrendezéshez és fejlesztéshez, az épitett €s természeti kornyezet védelméhez, a
fenntarthatésdghoz, igy kozvetetten az esélyegyenldség biztositasahoz kapcsolédd tovabbi
onkormanyzati rendeletek és hatarozatok:

o Budajend Kozség Onkormanyzat 10/2006.(IX.27.) onkormanyzati rendelete az épitett és
természeti kornyezet helyi védelmérol

o Budajend Kézség Onkormanyzat 6/2013.(I11.29.) énkorményzati rendelete a telepiiléskép
véleményezési eljaras szabalyairol.

o Budajend Koézség Onkormanyzat 5/2013.(11.22.) énkorményzati rendelete a partnerségi
egyeztetés szabdlyairol. Célja, hogy a teleplilésfejlesztési és telepiilésrendezési
dokumentumok megalkotasa soran biztositott legyen az érintett partnerek tajékoztatasa,
véleményezesi lehetsége és az elfogadott telepiilésrendezési eszkozok nyilvanossaga, oly
modon, hogy mindez haté¢konyan segitse a telepiilés fenntarthato fejlédéset.

o Budajend Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete 15/2012.(I11.22.) sz. hatdrozata
Budajend kozség telepiilési fenntarthatosagi tervérdl

o Budajend Koézségi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete 38/2012.(V.24.) sz. hatdrozata
Budajend kozség telepiilési kornyezetvédelmi programjarol

Budajenc’i Ké’)zségi ()nkorményzat Képviselé—testﬁlete 23/2012.(11L 30) SZ. hatérozata Budajen"

crcr

2004. évi 1. torvény, valamint az egyéb agazati Jogszabalyok rendelkezesemek figyelembevételével—
meghatarozza, illetve Osszefogja az Onkormanyzat, az oktatasi- és nevelési intézmények, az
egyesililetek €és egyéb sportszervezetek egymast kiegészito tevékenységét. A koncepcio kiemelt célja,
hogy a testnevelés és a sport teriiletén miikodo szervezetekkel, egyesiiletekkel egyiittmiikodve
megteremtse az Ovodai-, iskolai testnevelés, és a sporttevékenységek gyakorlasanak feltételeit a
kozségben.

Budajené Kozség Onkorméanyzat Képvisel$-testiiletének 16/2013.(X.25.) dnk. rendelete a temetSkrdl
és temetkezési tevékenységrdl. A rendelet célja az elhunyt személyek emlékeinek méltd megdrzése
€s apolasa, valamint a temetd kegyeleti és kozegészségiigyi rendeltetésének érvényesitése érdekében
a temetOk fenntartasanak, lizemeltetésének és hasznalatanak helyi sajatossagokat figyelembevevo
rendjének kialakitasa.

Budajené Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének 12/2013.(VIL.27.) sz. rendelete a kdzdsségi
egyiittélés alapvetd szabalyairdl, valamint azok elmulasztasanak jogkdvetkezményeirdl.




A HEP kialakitasanal figyelembe vett stratégiai kornyezet:
e Az EU2020 stratégia2

Az Eurépai Unid 10 évre szol6 novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni Stratégia
folytatasa. Beépiti a Lisszaboni stratégia tapasztalatait, tartalmazza a kdzosségi gazdasagpolitikai
célrendszert és intézkedéstervet. Célja a valsag lekiizdése, az unidos novekedési modell
hianyossagainak megsziintetése, intelligens, fenntarthat6, és befogadd ndvekedés feltételeinek
megteremtése. Az esélyegyenldség szempontjabol fontos célkitizések két teriileten jelennek meg. Az
oktatasban a lemorzsolodasi aranyt 10% ala kell csokkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés
ellen hato intézkedésekkel legalabb 20 millidval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és
tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve ezek barmelyike veszélyezteti 6ket. A stratégia céljainak
megvaldsuldsat az EU egész teriiletén 2020-ig kell elérni.

e Nemzeti Reform Program®

Az Eurodpa 2020 stratégia tagallami szintli megvalositasa. A tagallamoknak minden év aprilisdban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt készitik el. Az uniés kiemelt célok alapjan
megfogalmazza a nemzeti célokat, a célok teljesitésének, a novekedést hatraltaté akadalyok
lekiizdésének modjait. A dokumentumok meghatarozzak, az intézkedéseket, azt hogy kinek kell
azokat meghozni, s az intézkedések koltségvetési vonzatait® A Nemzeti Reform Programban rogzitik
az esélyegyenldségi célcsoportok helyzete javitasat célzo célkitiizéseket és intézkedéseket.

o Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia®

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott A nemzeti romaintegracios stratégiak unids keretrendszere 2020-ig” cimi
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS kdzéppontjaban a felzarkézaspolitika all. A
célok kozott nagy hangsulyt kap a roma kozosségek kirekesztése ellen hatd folyamatok megeldzése,
felszamolasa.

A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabol meghatarozd problémateriiletek —
gyermekszegénység, romak helyzete, hatranyos helyzetli térségek — hosszl tavl elképzeléseinek
integralasat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését mozditsa el6. Mindehhez
figyelembe veendok: gazdasagfejlesztés, foglalkoztataspolitika, vidékfejlesztés, az egészségiigyi,
szocialpolitikai, kozigazgatasi elképzelések 6sszhangja.

e ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia6

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia célkitlizése, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A térvény minden gyerekre kiterjed,
de prioritast kapnak azok, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiket a nélkiilozések a legjobban
érintenek és korlatoznak. A Nemzeti Stratégia masik fontos célja a szegénységi ciklus megszakitasa,
mely a gyermekek és a tarsadalom ko6zos, hosszi tdvu érdeke.

2 A Bizottsag kozleménye a Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tanacsnak, az Eurépai Kozponti Banknak, az Eurdpai Gazdasagi és
Szocialis Bizottsagnak, a Régiok Bizottsaganak és az Eurdpai Beruhazasi Banknak — Intézkedések a stabilitds, a ndvekedés és a
munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. majus 30.

% A kovetkez6 1épés — A Széll Kalmén terv 2.0, Magyarorszdg Korménya, 2012. aprilis www.kormany.hu/download/3/e8/30000/1-
A_k%C3%B6vetkez%C5%91_1%C3%AIp%C3%A95%20(SzKT%2020).pdf

* Eurdpai Bizottsag, Europa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm

® Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkozasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest, 2011.
november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

647/2007. (V. 31.) OGY hatarozat a , Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiarol, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu



http://www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-A_k%C3%B6vetkez%C5%91_l%C3%A9p%C3%A9s%20(SzKT%2020).pdf
http://www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-A_k%C3%B6vetkez%C5%91_l%C3%A9p%C3%A9s%20(SzKT%2020).pdf
http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm
http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia
http://www.biztoskezdet.hu/

e Roma Integricié Evtizede Program7

Az Orszaggyiilés 2007. jinius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai
Tervrél szolo 68/2007. (VI 28.) OGY hatirozatot, amely a Kormany feladataul tizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen rovid tavu, kétéves iddszakokra sz0l6 intézkedési terveket.
A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten

- oktatas,

- foglalkoztatas,

- lakhatas,

- egészségligy

hataroz meg atfogd célokat az egyenld bandsmod érvényesitésével kapcsolatban,

tovabba

- akultura,

- amédia

- a sport teriiletén hataroz meg atfogo célokat, a hozzajuk kapcsolddd konkrét feladatokkal, a
hozzajuk rendelt mutatokkal és a sziikséges intézkedésekkel. A nemek kozotti
esélyegyenldség megteremtését a négy prioritési teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolodo
feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvalositani.

e Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggytlés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol késziilt dokumentumot (88/2009.
(X. 29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami feleldsség
Osszefoglalasa a 2009-2024. id6szakra vonatkozoan. Részletezi az ifjusagpolitika hosszii tava
tarsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus célokat,
valamint ezekhez kapcsolodo részcélokat hataroz meg. A Stratégia megvaldsitasa kétéves cselekvési
tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrdl az 1590/2012. (XII. 27.) Korm. hatarozat
rendelkezik.

2.2 A helyi esélyegvenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

HID Szocialis és Gyermekjéléti Szolgalat- Budakeszi és Tok telepiilésekkel tarsulasban latja el a harom
kozség teriiletén a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatast, hazi segitségnyujtast, szocialis étkeztetést.

Budakornyéki Onkormanyzati Tarsulas 2013. majus 31. napjan alakult tarsulas, kozos feladatellatasra,
mikddését 2013. julius 1. napjan kezdte meg.

Kozoktatasi megallapodas: 2012. december 31-ig, a Budajenéi Altalanos Iskolaval.

Ovodai étkezés, szocialis étkezés, vendégétkezés: az onkormanyzat fenntartisdban miikédé konyhan
keresztiil megoldott.

Pilis-Buda-Zsambék Tobbceéla Kistérségi Tarsulas: kozoktatasi esélyegyenldségi program.
Koézépdunamenti Vizgazdalkodasi Tarsulat: budajendi patak védelme.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianvok kimutatasa

" A Roma Integrici6 Evtizede Program Stratégiai Tervr6l sz6l6 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozat; Szocilis és Munkaiigyi
Minisztérium, 2008.



— A HEP megalkotasahoz nélkiilozhetetlen helyzetelemzéshez a célcsoportokra vonatkozo adatok az
orszagos rendszerekbdl (TEIR, KSH) elérhetdk.

— Nyilvantartasok: helyi vizudlis regiszter, aktiv koruak ellatdsa, atmeneti segélyek, kozgydgyellatas,
koztemetés, lakasfenntartasi tamogatds, épolasi dij, gyermekvédelmi iigyek nyilvantartdsa,
anyakonyvi nyilvantartas, miikodési és telepengedélyek nyilvantartasa, vallalkozasok és haztartasok
nyilvantartasa adonyilvantartas adataibol.

— Kutatasok: a telepiilésrendezési eszk6zokhoz és palyazatokhoz elvégzett vizsgalatok, alatamaszto
munkarészek

— Hazi orvos, véddnd, altalanos iskola, d6voda adatszolgaltatasa

— Rendoérség, Gyermekjoléti Szolgalat, dnkormanyzat és intézményei éves beszamoldi

— Az egészségligyi ellatas allas- és 1étszamkimutatdsa (KSH)

— Jelentés a haziorvosok és hazi gyermekorvosok tevékenységérol (KSH)

— Kimutatas a pénzben és természetben nyujthatd tamogatasok adatair6l (KSH)

— Kimutatas egyes szocialis alapszolgaltatasokrol és nappali ellatast ny1;jto intézmények adatairol
(KSH)

— Kimutatas a varosok, kozségek teriiletnagysagarol (KSH)

— Jelentés az dnkormanyzatok tulajdonaban 1év6 ingatlanvagyonrol (KSH)

— A csaladsegito szolgalatok miikddési adatai (KSH)

— Jelentés az tizleti célu egyéb szallashelyekrdl (KSH)

— A gyermekjoléti alapellatdsok miikodési adatai (KSH)

— Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok (KSH)

—  Onkormanyzati koltségvetési szervek mérlegjelentése, koltségvetési jelentése, a részesedések és a
részesedések utani osztalékok,valamint a kdzteherbevételek adosainak alakulasa (KSH)

— Helyi dnkormanyzatok féléves és éves beszamoloja (KSH)

— Kozponti koltségvetési szervek és helyi dnkormanyzatok koltségvetése (KSH)

— Adatszolgaltatas a koznevelési intézmények tevékenységérdl (KSH)

— Adatlap a feln6ttképzésrol (KSH)

— Népszamlalasi adatok (KSH)

— Teriileti statisztikai adatok rendszere (KSH)

— Helyi adatgytijtés célcsoportok képviselditol

— Nemzeti Munkatiigyi Hivatal adatai

—  Magyar Allamkincstar adatai

— Hermina Egyesiilet adatai (vakok és gyengénlatok egyesiilete)

— A fogyatékkal ¢lokrdl, csaladon beliili, illetve ndket ért erdszakrol kevés adat all rendelkezésre. A
ndk és idoskoruak helyzetérol is tovabbi adatgyiijtés sziikséges.

| 3. A mélyszegénységben €él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Budajenén a népszamlalas soran roma szarmazastinak nevezte magat 4 6. Korabbi vizsgaltok 3 csaladra (20
f6) teszik a roma lakossag létszamat, akik a falu életében integraltan vesznek részt.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Budajenén az atlagos jovedelmi helyzet orszagos Osszehasonlitisban jonak mondhato. A személyi
jovedelemado alapot (tovabbiakban SZJA) képezé atlagos jovedelem 1 177 131 Ft volt 2008-ban, ami a
legjobb helyzeti telepiilések kozott helyezi el a kozséget. 2011-ben a telepiilésre jutd személyi jovedelemado
60 066 526,-Ft volt, ez az 6ssz SZJA 52 %-a. 2012. évben, helyben marad6 személyi jovedelemadd mar csak
34 395 020-Ft. 2013-t6l megszint az szja. terlileti leosztasa. Az atlagos jovedelem négytagh (2 felnétt, 2
gyerek) csalad esetén — adoeldleg és jarulékok levonasa utan, csaladi adokedvezményt figyelembe véve 133
512-Ft egy fore es6 nettd jovedelmet jelent. A szocialis és gyermekvédelmi ellatasok odaitélésének alapjat a



mindenkori legkisebb Oregségi nyugdij osszege — vagy annak 150, 200 %- hatarozza meg. A legkisebb
Oregségi nyugdij Osszege évek Ota valtozatlanul 28.500.-Ft. A fenti adatok Osszevetése alapjan
megallapithatjuk, hogy Budajend a legjobb helyzetii telepiilések kozé tartozik. Az szja adatok alapjan levont
kovetkeztetést tdmasztja ald a gépjarmiivek és a lakdsnagysdg adatai is. A kozségben 619 lakdépiilet
talalhato. Az 1981 6 lakos 755 db gépjarmiivel rendelkezik. Az atlagos lakasjellemzdk a telepiilésen: 2-3,
szobas, komfortos kertes hazak. Két lakoteriilettel is rendelkezik Budajend. Az egyik a Hilltop kertvarosi
lakoteriilet, mely amerikai mintéara épiilt, a masik a Sz6l6dombi kertvarosi lakoteriilet, melynek beépitése
folyamatos.

Budajend teriiletén magantulajdonti egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu (mezdgazdasagi épiiletek)
ingatlanok az egykori zartkerti teriileten talalhatok, szamokrol pontos adat nem all rendelkezésre. Jellemz6
az épiiletekre, hogy lakascélra is megfelelonek épitették meg azokat, és folyamatosan torténnek a lakascélu
atmindsitések. Alapvetden a kiskertek miiveléséhez, hétvégi tartdzkodasra alkalmas haznak épiiltek,
melyeket kés6bb egy szerényebb jovedelmil réteg vasarolt meg késébbi lakascélu felhasznalas céljabol.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)
¢s a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetoségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a.) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

2011-ben Budajend esetében a regisztralt munkanélkiiliek szama 43 {6 volt, ebbdl jaradékra jogosult
regisztralt munkanélkiili 18 6. A rendszeres és szocialis segélyben részesiild regisztralt munkanélkiili 6 6,
allaskeresési segélyben részesiilé 4 6. Ebbdl egyetemi végzettségii 2 10, foiskolai végzettséggel rendelkezd 6
6, gimndziumi végzettségli munkanélkiili 8 f6, szakiskolai végzettségli 1 {0, szakkdzépiskolai végzettségii
13 6, szakmunkas végzettségli 12 6, technikumi végzettségli 2 f6, és 8 altalanosnal kisebb végzettségii
regisztralt munkanélkiili 1 f6 volt. Ezek az adatok azt mutatjak, hogy Budajendre nem jellemzo6 az alacsony
iskolazottsag. A regisztralt munkanélkiiliek koziil 24 férfit és 23 nét tartanak nyilvan és 46 {6 volt a
csaladban ¢16 munkanélkiiliek szama.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012
nyilvantartott allaskeresék 6 24 24 37 43 48
szama osszesen
20 éves és fiatalabb 6 2 1 0 1 1
% 8,3% 4,2% 0,0% 2,3% 2,1%
21-25 év o 1 4 6 4 6
% 4,2% 16,7% 16,2% 9,3% 12,5%




26-30 év 6 4 5 5 4 5
% 16,7% 20,8% 13,5% 9,3% 10,4%

31-35 ¢év 6 3 3 5 7 6
% 12,5% 12,5% 13,5% 16,3% 12,5%

36-40 év 6 4 2 4 6 6
% 16,7% 8,3% 10,8% 14,0% 12,5%

41-45 év 6 1 1 3 5 7
% 4,2% 4,2% 8,1% 11,6% 14,6%

46-50 év 6 2 2 3 4 4
% 8,3% 8,3% 8,1% 9,3% 8,3%

51-55 év 6 5 4 7 6 7
% 20,8% 16,7% 18,9% 14,0% 14,6%

56-60 ¢év {6 2 2 3 6 6
% 8,3% 8,3% 8,1% 14,0% 12,5%

61 év felett o 0 0 1 0 0
% 0,0% 0,0% 2,7% 0,0% 0,0%

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga

Budajenén az alacsony iskolai végzettségiick aranya minimalis. A munkaiigyi kozpont altal
kézmunkaprogram keretében négy fot tudunk foglalkoztatni, segédmunkds munkakorben. A munkaiigyi
kozpont altal kozolt adatok szerint 2008-ban 8 altalanosnal alacsonyabb végzettséggel nyilvantartott
allaskeresok szama 1 6, mely 2012-ig nem emelkedett, jelenleg is 1 6.

C) kozfoglalkoztatds

2010. évtdl tekintve a kozfoglalkoztatas helyzetét, telepiilésiinkon 4 f6 vehetett részt kozfoglalkoztatasban,
és jelenleg is 4 f6 kozfoglalkoztatott alkalmazasaban tudtunk megallapodni a teriileti munkaiigyi kozponttal.
A kozfoglalkoztatottak alkalmazasaval kapcsolatos koltségekbdl egyre tobbet hdaritanak &t az
onkormanyzatokra, pl. a munkabér 20 %-at, a munkaruhdzat és a védofelszerelés koltségeit. Ez a tény
kiilonosen 2013. évtdl kezdve jelent fokozott nehézséget a helyi onkormanyzatoknak, figyelemmel arra,
hogy a gépjarmiado 60%-at és a visszaosztott szja-t elvontak a helyi koltségvetésekbdl. A jelenlegi 4 fonél
mindenképpen tobb kozfoglalkoztatottra lenne sziikség. A kozfoglalkoztatottak kdzott roma szarmazasa 1 £6
van. A kozfoglalkoztatottak ardnya a telepiilés aktiv kort lakossdgahoz viszonyitva 0,2 %. Elmondhatjuk,
hogy a kozfoglalkoztatas egymagaban nem potolhatja a hianyzé munkalehetdségeket. A kodzfoglalkoztatas
soran végzett munka megfelel a szerzodésben rogzitetteknek, az dnkormanyzat gondoskodik a sziikséges
védofelszerelésrol.




3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban
résztvevok szama

év | Kozfoglalkoztatas | Kozfoglalkoztatasban |Kozfoglalkoztatasba| Kozfoglalkoztatasban

ban résztvevok résztvevok aranya a n résztvevo résztvevok
szama telepiilés aktiv koru romak/ciganyok
lakossagahoz képest szama romak aranya az aktiv
koru

roma/cigany lakossaghoz

képest
2010 4 2% 0 0%
2011 3 1% 0 0%
2012 4 2% 0 0%
2013 4 2% 0 0%

d) a foglalkoztatishoz valé hozzdférés esélyének mobilitasi, informdcios és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés,
potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

A kivetett helyi ipariizési adé az elmult években kb. egyharmados csdkkenést mutat, a kivetett-befizetett ado
kiilonbozete nd, annak beszedése egyre nehezebb. A kiskereskedelmi iizletek és vendéglatohelyek szama az
elmult harom évben nem valtozott. A miikodo tizletek és vendéglatohelyek is csak kevés ember szamara
jelentenek munkalehetéséget, altalaban 2-3 fével dolgoznak. A helyi kdzintézményekben foglalkoztatottak
szdma a par évben nem csokkent, ott zOmében helyben lak6é emberek dolgoznak, csak kisebb ardnyban
vannak a mas telepiilésekrdl jaré dolgozok. Zsambékon miikodik a munkaiigyi kézpont kirendeltsége. A
telepiilésre kb. 15-20 perc alatt el lehet jutni tomegkodzlekedéssel. Az autdbuszjaratok hétkoznapokon
féloranként jarnak, a tanév folyaman, frekventalt idésavokban negyedoranként.

A fovaros tomegkdzlekedéssel kb. 40-50 percnyire van Budajenétol. Csucsiddszakokban Budakeszi
tulterheltsége okozhat problémat. Telepiilésiink lakoi nagyobbrészt a févarosban dolgoznak.

A telepiilésen 344 vallalkozas van, a vallalkozasok szama folyamatosan emelkedik, mikézben a befolyo ado
csokkenést mutat. Ez elsOsorban a gazdasagi valsag hatasanak tudhato be.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatisbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

Budajenén a fiatalok foglalkoztatasat €s a munkaerdpiacra vald atmenetet biztositd programok nincsenek.
Helyben nincsenek képzési lehetéségek sem.

Kozeli (15 km-en beliil) elérhet6 képzések:

— Zsambékon mikddik a premontrei rend szakkozép- és szakképzo iskoldja. A szakképzd iskolaban
kovetkezd szakmakat tanulhatjak a fiatalok: szocialis gondozo és apold, ndi szabo, pincér, szakacs,
épiilet- és szerkezetlakatos, kémives és hidegburkold, asztalos. Idegen nyelvként mindkét
iskolatipusban angol és német nyelv tanulhato. Az iskola fogad enyhén értelmi fogyatékos,
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé tanuldkat is. A tanulhaté szakmak
illeszkednek a munkaer6 piaci kereslethez.

— Budakeszin a Prohaszka Ottokar Katolikus Gimnaziumba, illetve a Nagy Sandor Jozsef
Gimnaziumba jarnak nagy szamban budajendi tanuldk. A gimndziumi oktatasi program részeként
tanulnak informatikat, nyelveket, és egyéb, a munkavallalas soran hasznosithat6 ismereteket.



f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatisok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez és
egyeb munkaerd-piaci szolgdltatasokhoz valo hozzaféres, helyi foglalkoztatdsi programok)

A feln6ttképzés teriiletén is elmondhatd, hogy helyben nincsenek lehetdségek, helyi foglalkoztatasi
programok, kivéve a kozmunka programot. A zsambéki premontrei iskoldban felnéttek részére van lehetoség
szocialis gondozoé és apold szakmat tanulni, ez elsdsorban a ndk szamara jelent lehetdséget, hiszen a segito
szakmakban f6leg nék helyezkednek el. A munkailigyi kozpont altal szervezett képzések szamat
minimalisnak mondhatjuk, annak ellenére, hogy arra lenne igény.

Q) mélyszegénységben élék és romdk telepiilési dnkormadnyzati sajat fenntartasu intézményekben torténd
foglalkoztatdsa

Sajat fenntartasu intézmény Budajenén az dnkormanyzati hivatal, az 6voda €s konyha, valamint nem 6nallo
szervezeti egységként a gondnoksag, a sportlétesitmények és mivelodési haz. Az intézményekben
megkiilonboztetés nélkiil vallalhatnak (vallalnak) munkat roma szdrmazéasu dolgozok. Tekintettel arra, hogy
személyiségi jogokba {itk6z6 lenne a nemzetiségi hovatartozas nyilvantartasa, igy adattal az dnkormanyzat
nem rendelkezik. Mélyszegénységben €16 csalad a telepiilésen nincs.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Budajenén az Onkormanyzatnal és intézményeiben a foglalkoztatas teriiletén nincs hatranyos
megkiilonboztetésrol adatunk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A vizsgalt idészakban a telepiilés aktiv kort népességének 1,9-4 %-a részesiilt allaskeresési tamogatasban,
mikozben a munkanélkiiliek szama az aktiv kora lakossag 4,3- 6,8 %-a kozotti, évrdl évre emelkedd aranyt
mutat. Mig 2008-ban 24 6 nyilvantartott allaskeres6 volt, addig 2011-ben 43 £6. A két mutatd kozotti eltérés
alapjan megallapithatjuk, hogy a munkanélkiilieck koziil nem mindenki jut hozza az allaskeresési
tamogatashoz. Ennek okai kozott szerepelhet pl., hogy az 4llaskeres6 nem rendelkezik elegendd
munkaviszonnyal az allaskeresési tamogatas megallapitasahoz, amikor ismételten munkanélkiilivé valik. A
munkaiigyi kdzpont kirendeltsége gyorsan, kis koltséggel elérhetd, ez nem lehet oka az eltérésnek.

A rendszeres szocialis segélyben részesiil6k szama 2008-ban 6 f6, 2009-ben 7 6, 2010-ben 7 £6, 2011-ben 5
6, 2012-ben 2 16, és 2013. évben 3 f6. A rendszeres szocialis segélyben részesiilok koziil 2 f6 megfelelt a
foglalkoztatast helyettesitd tamogatas (tovabbiakban: fht) feltételeinek, ezért az idei évtdl tht. kertilt
megallapitasra résziikre. Az fht, mint ellatas, ismert a lakossag korében, az egyéb ellatisban mar nem
részesiilok igénybe veszik a lehetdséget. A munkaiigyi kdzpont kirendeltsége errdl kelld tajékoztatassal
szolgal. Ugyanakkor az alldskeres6k hidnyos tajékoztatast kapnak a kirendeltségtdl arrol, hogy az
allaskeresés és a munkaiigyi kozponttal valo kapcsolattartas koltségeit megtéritheti szamukra a kdzpont. Az
esélyegyenl6ség megvalosulasa szempontjabdl fontosnak tartom, hogy ezt a tijékoztatast az onkormanyzati
hivatal dolgozoitol megkapjak az ligyfelek. A lakasfenntartasi timogatasban részesiilok szama évi 6-7 6, ez
az ellatas is ismert a lakossag korében. 2013. évtél csak a méltanyossagi kozgyogyellatas maradt helyi
hataskorben.

Kozgyogyellatasi igazolvannyal 2012-ben 47 f6 rendelkezett. A raszorult csaladok kell6 informacioval
rendelkeznek az ellatasrol.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama




év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama
2008 36
2009 41
2010 43
2011 46
2012 47

Jelenleg a méltanyossagi kozgyogyellatas megallapitasara van jogosultsagunk, és errdl rendelkeziink adattal.
Az apolasi dij megallapitdsanak szama csokkenést mutat, 2012-ben 5 fére csokkent. Az apolasi dij egy része
2013. évtdl jarasi hataskorbe keriilt.

Atmeneti ¢és rendkiviili dtmeneti segélyek: ez a taldn leginkabb ismert onkormanyzati ellatas, a kérelmek
szama a vizsgalt idészakban 3-8 kdzo6tt mozog.

Temetési segély ellatas is szerepel a helyi rendeletben, a kérelmezdk szama nem mutat emelkedést.
Természetbeni ellatasként allapithatdo meg pl. a koztemetés, telepiilésiinkon ennek szdma elhanyagolhato.

Egyéb természetbeni ellatasként tlizifa segélyt juttatunk a lakossagnak. 2012. évben palyazat Gtjan nyertiink
3 m® tiizifat, amit a raszorulok kaptak. Ennél nagyobb mennyiségre lenne igény, az 6nkormanyzat anyagi
lehetdségei korlatozzak a juttatast. Folyamatos palyazat figyeléssel igyeksziink tovabbi lehetdségekhez jutni.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

a) bérlakas-dallomdny

Budajend Kozség Onkormanyzata nem rendelkezik bérlakassal, a lakasként nyilvantartott ingatlan
telepiilésfejlesztési célt (6voda épités) szolgal.

3.4.1. szamu tablazat -
Lakasallomany
év osszes lakasallomany bérlakas allomany (db) szocialis lakasallomany | egyéb lakascélra
(db) (db) hasznalt nem
lakascélu
ingatlanok (db)
ebbdl elégtelen lakhatasi| ebbdl elégtelen lakhatasi | ebbél elégtelen | ebbdl elégtelen
koriilményeket biztosito | koriilményeket biztosito lakhatasi lakhatasi
lakasok szama lakasok szama koriilményeket | koriilményeket
biztosité lakasok | biztosito lakasok
szama szama
2008 570 0 0 0 0 0 0




2009 574 0 0 0 0 0 0

2010 582 0 0 0 0 0 0
2011 591 0 0 1 0 0 0
2012 596 0 0 1 0 0 0

b) szocidlis lakhatas

A szocidlis lakhatas kérdése nem megoldott. A bérlakds megoldasa nem az Onkormanyzati szandékon,
hanem az anyagi lehetdségeken mulik. Az dnkormanyzat jelen koltségvetési lehetdségei mellett nem tud
épiteni vagy vasarolni ingatlanokat.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok

Onkormanyzati tulajdonban lakas céljara hasznalt, vagy hasznalhato nem lakas funkcidju épiilet nincs. Nem
Oonkormanyzati tulajdonu épiiletr6l nincs pontos adat, nagysagrendileg 20 koriili a még at nem mindsitett
épiilet.

e) lakhatdst segitd tamogatdsok

Az Szt. alapjan nyujtott normativ lakasfenntartasi timogatés biztositott, melyet éves atlagban 6-7 csalad vesz
igénybe. A kérelmezdk szama nem emelkedik.

f) eladosodottsig

Az eladdsodottsag mértékérdl szamadatokkal nem rendelkeziink, a csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat
munkatarsainak és a hivatal dolgozodinak tapasztalatai alapjan (az ellatdsokban részesiilok szamanak
novekedése) az eladosodottsag mértéke nem jellemzo a telepiilésre.

Q) lakhatis egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kdozmiiszolgaltatasokhoz, kézosségi kozlekedéshez valo hozzdaférés bemutatdsa

Budajend kiilteriiletén elhelyezkedd lakasok szdma minimalis. A KSH altal nyilvantartott kiilteriileten
talalhatd lakasok az egykori zartkerti, ma mar belteriileti, lakoteriileti fejlesztési teriileten talalhatok, a
kozponti belteriilettel hatarosan, a telepiiléskozponttol 600-1000 méterre. Egykor a kiskertek miiveléséhez,
hétvégi tartdozkodasra alkalmas haznak épiiltek, melyeket késobb egy szerényebb jovedelmil réteg vasarolt
meg kés6bbi lakascélu felhasznalas céljabol. Jellemzd az épiiletekre, hogy lakascélra is megfelelonek
épitették meg azokat, vagy kis beavatkozassal ( pl. hdszigetelés) azza tehetdk, és folyamatosan torténnek a
lakascélu atmindsitések. Ma mar ezeken a teriileteken is elérhetok a kozmiivek. Hianyzo infrastrukturalis
elemek: kozvilagitas, burkolt ut, csapadékviz-elvezetés. A kozszolgaaltatasokhoz vald hozzaférés hasonlo a
lakoteriileti ellatasi jellemzokhoz.

A kozszolgaltatasok koziil onkormanyzati tulajdoni épliletben 8 osztalyos altanos iskola, illetve sajat
fenntartasu 4 csoportos 6voda és f6z6konyha miikodik. Mindkét intézményre jellemz6 a magas szinvonald,
Zsambéki medencében kiemelked6 oktatasi-nevelési munka.




Haziorvosi ellatas miikodik, a fogaszati ellatasra egészségiigyi feladat ellatasi szerz6dés keretében kertl sor,
Perbal kozségben. A telepiilésen védondi szolgalat lizemel, 1 védéndvel. Betoltetlen haziorvosi és védonoi
allas nincs.

Lakoteriileten 100%-ban kiépiilt az ivoviz-ellato-, elektromos-ellato-, gazellatdo- halozat, és egy utca
kivételével a szennyvizelvezetd csatorna. A kdzvilagitas és hirkozlési halozatok a Szolédomb II. lakoteriilet
kivételével szintén kiépliltek. Az utak 95 %-ban szilard, vagy pormentesitett burkolatiak. A felszini
vizelvezetés is nagymértékben megoldott. A telepiilési szilard hulladék begytijtésre, elszallitasra jelenleg
Vértes Vidéke Kft-vel van szerzddése az dnkormanyzatnak.

A kozosségi kozlekedés a Volanbusz Zrt. jarataival megoldott. Hétkdznap féloranként van jdrat,
csucsiddszakokban negyedoranként, a fovaros (Budakeszi vagy Paty érintésével), illetve Zsambék iranyaba.
Kozvetlen iskolajaratok is miikddnek a Budakeszi és Zsambéki iskolak elérésére.

Telepiilésiinkdn a postaszolgalat megoldott.

Elégtelen lakhatasi koriilmények nincsenek a telepiilésen.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

C) szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai

Szegregacid szempontjabol veszélyeztetett teriiletiink nincs.

3.6 Egészségiigyvi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgdltatdsokhoz, szakellatdshoz valo hozzaférés orvos, védond, fogdszat
Lasd a 3.4. g.) pontjat.

b) prevencios és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé sziirésekhez) valo
hozzaférés tiidosziirés, eléadasok, sziirések (hallas, latas)

A kisgyermekkori szlirOvizsgélatok elvégzése a hadziorvos, védond altal biztositott, illetve a Szent Janos
Korhaz szakrendelésein elérhetd. Latas és hallasszlirésre évi 1 alkalommal van lehetdség. A kodzségben
minden évben 2 napig elérhetd a kihelyezett tiiddsziird vizsgalat. A Torokbalinti Tiidégondozo Intézet
rendel6intézetet miikddtet Budakeszin, ahol a budajendi lakosokat is fogadjak.

c) fejleszts és rehabiliticios elldatashoz valé hozzdférés
Rehabilitacios szolgaltatasokhoz Budakeszin, az Orszagos Orvosi Rehabilitacios Intézetben juthatnak hozza
lakosaink.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetésben a helyi (6vodai) fozokonyhan figyelembe veszik az egészséges taplalkozas szempontjait.
A heti étrend Gsszeallitasa a gyermekétkeztetés eldirasainak megfeleld, a gyerekek valtozatos, izletes ételeket
kapnak.

Nemcsak a konyha altal biztositott szolgaltatasban, hanem 6vodai nevelési programban is helyet kap az
egészséges taplalkozas népszerisitése, kiillonb6z6 programokkal, pl. heti rendszerességli gyiimdlcs- és salata
napokkal.

e) sportprogramokhoz valé hozzdférés

Budajend Kozség Onkormanyzata kiemelten fontosnak tartja a sportolasi lehetéségek biztositdsat, ezért
2012-ben sportfejlesztési koncepcidban hatarozta meg céljait és lehetdségeit.



A testnevelés az 6vodai nevelés folyamataban a gyermekek egészséges testi- és mozgasfejlesztése utjan
szolgalja személyiségiikk fejlodését. A felndvekvd nemzedék személyiség fejlesztéséhez, egészség-
neveléséhez hozzatartozik a mozgasszervek célszer(i és tudatos fejlesztése, a testnevelés és a sport is. A
rendszeres testnevelés a gyermek anatomiai és élettani fejlddését, a hosszanti és szélességi ndvekedés
aranyat, a szervek fejlédése kozotti helyes egyensulyt biztositja. A mozgas kedvezd hatassal van az
idegrendszerre, a 1égz0 és keringési szervekre, a testtartasi hibak megelGzésére, javitasara és a testi
képességek kialakulasara. A torna, a mozgésos jatékok fejlesztik a gyerekekben a tarsra figyelést, a teherbiro
képességet, az egyes szervek teljesitoképességét. Segitik a térben valo tajékozodast, a helyzetfelismerést, az
alkalmazkodoképesség alakulasat.

Budajené 1 arculatd altalanos iskolajaban egyre jelentOsebb szerepet kap az egészséges életmod, a
testkultara kialakitasa és fejlesztése. Az altalanos iskola tanuldinak majdnem haromnegyede jar kiillonb6zo
iskolai és iskolan kiviili sportfoglalkozasokra, igy jelenlegi 220 tanuldbol, 150 jar sportszakkdrre,
gyogytestnevelésre és egyéb sportagak edzéseire, um: foci, kézilabda, roplabda, Gszas, ritmikus gimnasztika,
lovaglas, birk6zas, boksz, kempo, aikido stb.

Telepiilésiinkdn jelenleg az alabbi egyesiiletek végeznek versenysporttal kapcsolatos tevékenységet:
— Budai Farkasok Kézilabda Klub és Utanpotlasneveld Kozpont Nonprofit Kft.
— Budajend Kempo Klub Se.,
— Budajend Birkozo6 Klub Se.,
— Budajend Okélvivo Klub Se.,
— Budajend KSE.

Létesitményi ellatottsag helyzete:

A testedzés, az egészséges ¢életmdd megvalositasat kiszolgald sportlétesitmények, sportpalyak, jatszoterek,
parkok szama a telepiilés méretéhez és lakossagszadmahoz viszonyitva jonak mondhato.

Onkorményzati tulajdonu és fenntartasa sportlétesitmények, jatszoterek, parkok:

— Tornacsarnok ( 10 x 10 méretii palyaval) és 61toz6 (épiilt 2008-ban)

—  Ovodai és iskolai sportudvar (12 x 10méretii gumiSrleményes multifunkcionalis sportpalya, 60 m-es
futopalya, ugrogodor), mely alkalmas szabadidds sport tevékenyre is (épiilt nagy méretli fiives
labdaragopalya és a kiszolgalo 61tozoépiilet.

— Fo6 téri jatszotér, tobb korosztalynak is megfeleld, szabvanyos, készségfejlesztd jatszoeszkozokkel
(épiilt 2008-ban)

— A telepiilés parkjai kozott jo mindségii szilard burkolati vegyes forgalmu utakon, és
akadalymentesen feljitott jardahaldozaton mind a kocogas, mind a nordic-walking (idésebbeknek
séta) tevékenység aktivan végezhetok, és helyben népszerii szabadidds sport tevékenységek.

— Az dnkormanyzat minden fejlesztésben figyelemmel van a fizikai akadalymentesitésre, igy egyenld
eséllyel vehetik igénybe a sportold fogyatékosok a 2008 évben, vagy azt kovetden épiilt, vagy
felyjitott 1étesitményeket.

A sport- és a testnevelés teriileteinek tamogatdsa:

Az Onkormanyzat a sportfejlesztési koncepcié és az éves Kkoltségvetése szerint tamogatja a
sportegyesiileteket, illetve fejlesztéseiben érvényre juttatja a sport- és testnevelés alabbi teriileteit:

— Ovodai- és iskolai testnevelés, gyermek- ¢€s ifjlisagi tomegsport,

— szabadidOsport

— fogyatékos sportolok egyenld esélyii hozzaférésének biztositasa

— utanpotlas nevelés

— aversenysport feltételeinek tamogatasa

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés



A hazi segitségnyujtas (jelzérendszeres is), valamint a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatasok a
budakeszi székhelyii HID Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat tjan valosulnak meg, tarsulasi forméban.

Q) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kiovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor
Nem érkezett ilyen jellegii jelzés.

h) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzadlo juttatasok, szolgdltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatorendszer keretein beliil

A telepiilés koltségvetése nem teszi lehetdveé a pozitiv diszkriminacio alkalmazasat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozossegi élet szinterei, forumai

Kozosségilinkben igen jelentds a kulturalis tevékenység, amely elsésorban abbol adodik, hogy az a hivatalos
szervezeten (6nkormanyzat, nemzetiségi 6nkormanyzat, 6voda, iskola) til, tobb mint 20 olyan egyesiilet és
civil szervezdédés muikodik, amelyek célja a kdzosség-teremtésben/megtartasban és hagyomanyorzésben,
ugyanakkor a fenntarthatd fejlodés megteremtésében valo aktiv kozremiikodés.

Két f6 rendezvénye van kozségilinknek, a junius utolsé hétvégéjén rendezett Falunap és Bucsu, valamint a
Szeptember utolsd hétvégéjén rendezett Sziiret és Boriinnep. Ezeken az iinnepi alkalmakon kiemelt szerepet
kapnak a helyi egyesiiletek. A kdzség életét szinesitik a balok, (NOklub, Katalin-bal, Katolikus Bal stb.)
teadélutanok, falu disznotora, karacsonyi betlehemes, téltemetés. Székely és svab szokasok feltimasztasaval
stb., nemzeti és allami Unnepeinken a helyi iskola és ovoda novendékei, a pedagogusok szakértd
segitségével, szinvonalas eldadasokon adnak tanubizonysagot tehetségiikrol.

Helyi civil szervezeteink dijakkal és meghivasokkal elismert szinvonalon 6rzik a székely, német és magyar
hagyomanyokat (Pantlika Gyermek Néptanccsoport, Budajend-Telki Székely Tarsulat, Ringlein
Tanccsoport) Ezek a szervezetek hagyomany6rzé rendezvényeket is magukra vallalnak (farsangtemetés,
tanchazak, hagyomany6rz6 darabok Osszeallitasa ¢és bemutatasa.) Példamutatdé munkaval Orizziik
emlékeinket (kOkeresztek megujitasa, régi temetd apolasa, kulturalis hagyomanyok életben tartasa — Marton
nap, Lucazas, adventi iinnep, betlehemezés stb.), mely feladatot maganszemélyek kezdeményezésére vagy
intézményeink, az egyhazkozség, illetve a nemzetiségi onkormanyzat szervezetésében valdsitjuk meg.

A Szildk Ovodai Szervezete kezdeményezte kozosségi teriink, a miivelddési haz csinositasat, a
hagyomannya valt 6szi Didiinnepet, Luca napi karacsonyi vasart, ezzel kiilonleges 6vodas egyiittlétiinket
valdsitotta meg.

A Sziilok Iskolai Szervezete balok és az iskolaba szervezett programok vallalasaval, szinesitik az intézmény
¢letét.

A Pro Budajené Egyesiilet iskolai kirandulast szervez, melynek minden alkalommal a magyar torténelem
megismerése all kdozéppontjaban, valamint lehetdség szerint a magyar lovas kultaraval ismerteti meg az
iskola tanuloit egy lovas talalkozon vald részvétellel.

A Levéd Orsége ljaszesapat bemutatoval és kiallitassal késziil, amikor felkérést kapnak falurendezvényen
valo részvételre.

Noklubunk tagjai a Budajenén €16 holgyek szamara szervez heti rendszerességgel egyiittlétet és vallal
mindig oroszlanrészt a Budajendre érkez6 vendéglatasban.

Civil kezdeményezésre indult el a falu k6zos jovojén gondolkodas az itt lakok kdzdsségével, az Open Space
modszerrel.



A falu Gjsagjanak (Budajendi Kisbird) meguajulasa helyi lakosok és az 6nkormanyzat munkajanak, alulrol
jovo kezdeményezésnek szép példaja. Az Gjsag felelds kiadoja Budajend polgarmestere, kiemelten kezeli és
keresi a helyi kezdeményezések bemutatasat.

A kozosségi élet szinterének helyszint ado helyek, kozosségi 1étesitmények:
— intézmények helyiségei, k6zséghaza tanacsterme, miivelddési haz, tornacsarnok, magtar
— szabadtéren: telepiiléskdzpont miiemléki kdrnyezete, oregtemplom el6tti tér, emlékpark

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilési rendezvényeken a falu lakosai j6 hangulatban, etnikai konfliktusok nélkiil iinnepelnek. Etnikai
konfliktus a mindennapokban sem jellemzd. Budajend ebbdl a szempontbdl konfliktusmentes telepiilésnek
mondhato.

C) helyi kdzdsségi szolidaritas megnyilvanuldsai (adomdnyozds, dnkéntes munka stb.)

Telepiilésiink Onkorményzata kapcsolatban van a Karitasz szervezetével. A telepiilésiink Karitasz
szervezetén beliill dolgozo képviseldi onként vallalt feladatukként felkutatjadk a raszoruld csaladokat,
¢lelmiszerrel, ruhanemiivel, téli id6szakban tiizifa tdimogatassal segitik azokat.

A Karitasz minden év novemberében megrendezi a ,.krumpliebéd” elnevezési gyiijtési akciot. Ez arrdl szol,
hogy a Mivel6dési Hazban 6sszegylilnek a segitok és az aznapi ebédjiik arat bedobjak egy gyiijtédobozba,
cserébe szerény ebédet kapnak. Gytijtés alkalmaval lakosaink nagy része szivesen adomanyoz, mondhatjuk
szoros a falu Osszetartd ereje. A rendezvényeik alkalmaval téritésmentesen biztositjuk a miivel6dési hazat
szdmukra. A csalddsegitd visszajelzése alapjan tobben ajanlanak fel ruhanemiit és hasznalati targyakat a
raszorulok megsegitésére.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Telepiilésiinkdn nincs roma nemzetiségi dnkormanyzat. Telepiilésiinkon 3 roma csalad €l (6sszesen 20 £6),
akik a tobbségi tarsadalomba integraltan élnek.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
munkahelyteremtés hidnya palyazatok fiiggvényében
eladésodottsag addssagkezelési szolgaltatas feltérképezése
kozfoglalkoztatas bovitése munkaiigyi kozponttal valé még szorosabb
egyiittmiikodés
adomanyok sziikos kerete lehetdségek keresése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggytlés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szol6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V.31.) sz. hatarozataval a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-
2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum {6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik
nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre
kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.




4.1. A gvermekek helyzetének altalanos jellemzoi (pl. gvermekek szama, aranva, életkori megoszlasa,

demografiai trendek stb.)

Altalanossagban elmondhaté, hogy Budajené az atlagos telepiiléstdl demografiai szempontbol eltérd.
Jellemzd a fiatal korosztdly és nagycsaladosok jelenléte. A telepiilési atlagéletkor 39 -45 év, a 18 éven
aluliak aranya 22,5 %, a haztartasok atlagos 1étszama az orszagos 2,6-tal szemben 3,4 0.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzeti, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii
gvermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete

Budajenén 2012. évben nem keriilt sor védelembe vételre, ez igen alacsony aranynak mondhatd. A Gyvt.
1997. évi valtozasa Ota a gyermekvédelmi szakemberek munkaja soran elsédleges cél a gyermekek sajat
csaladdban torténd nevelkedésének eldsegitése. Ezt hivatott segiteni a védelembe vétel is. 2013. évtdl ez az
ellatas a jarasi hataskorbe keriilt. Veszélyeztetett gyermekek Budajendn jelenleg nincsenek, alapellatasban
1év6 gyermekek szama 4-8 f& kozott van a HID gyermekjoléti munkatarsa tajékoztatasa alapjan.
Egészségligyi, szocialis helyzetiiket tekintve elmondhatd, hogy rendezett, tiszta koriilmények kozott élnek.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

év védelembe vett 18 év Megsziintetett esetek szama veszélyeztetett kiskorua
alattiak szima a 18 év alatti védelembe gyermekek szima
vettek koziil

2008 0 0 0
2009 2 0 0
2010 1 0 0
2011 1 1 0
2012 0 0 0
2013 0 0 0

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Budajendn rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 2009-ben 20 gyermek, majd 2012-ben 24 gyermek
részesiilt. Ez stagnalast mutat, nem valtozik jelentdsen.
C) gyermek jogan jaré helyi juttatisokban részesiilék szama, ardnya

Gyermekek jogan jaro juttatas nincs a telepiilésen.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, ardnya

A kedvezményes iskolai étkezésben részesiilok szama 24 6, mely egyrészt a gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermekbdl, masrészt a harom vagy tobb gyermeket nevel6 csaladok
gyermekeibol tevodik Ossze. Mivel telepiilésiinkdn nincs kdzépiskola errdl az oldalrdl nincs adatunk.
Ovodai étkezési kedvezményben 2011 évben 28 gyermek részesiilt.

e) magyar dallampolgarsdaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya



Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekrdl nincs adatunk.

4.2 Szegregalt, telepszeri lakokornyezetben €10 gyermekek helyzete, esélvegyenlosége

Telepiilésiinkdn nincs szegregalt lakokornyezet.

4.3 A hatranvos, illetve halmozottan hatranvos helyzetii, valamint fogyatékossageal élo gyvermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzéi (pl. a védond dltal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott elldtott,
betéltetlen statuszok)

A védoné egy telepiilést 1at el, betdltetlen védondi allas nincs. A védéndre esé gyermekek szama 2012-ben
160 £6.

4.3.1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek szama

év védondoi allashelyek Egy védéndre juté gyermekek
szama szama
2008 1 207
2009 1 181
2010 1 189
2011 1 172
2012 1 160
2013 1 168

b) gvermekorvosi elldtas jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatishoz valo
hozzaféres, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A gyermekek orvosi ellatdsa hdziorvosi praxisban megoldott, mely a falukézpontban elérhetd. Betoltetlen
haziorvosi praxis nincs. Szakorvosi ellatdsok Bicskén (orthopédiai ellatas) (kb. 25 km) és a Szent Janos
Koérhazban (kb. 30 km) elérhetek.

rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Korai fejlesztés, specidlis ellatasok elérhet6k Biatorbagyon a Korai Fejlesztd Kozpontban.
d) gyvermekjoléti alapelldtds
Helyben, tarsulasi keretek kozott, a HID Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat kereteiben.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelmi feladatok nagy része az idei évt6l jarasi hataskorbe keriiltek, Budakeszin van a
kormanyhivatal jarasi hivatalanak kirendeltsége. A Gyvt. alapjan megallapitasra keriild ellatasok koziil a



rendszeres, rendkiviili és kiegészité gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa tovabbra is jegyzOi
hataskor. Az igények benyujtasa, elbiralasa helyben, a kdzos dnkormanyzati hivatal kirendeltségén torténik.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok
A telepiilésen nincsenek ilyen szolgaltatasok, a kdzség 50 kilométeres kdrzetében 4 allami és 5 alapitvanyi
mitkodtetésti csaladok atmeneti otthona talalhato.

0) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzdférés
Az altalanos iskolan keresztiil, a tornacsarnokban és a szabadban gumidrleményes palyan biztositott, illetve a
Budajendi Sportpalyan van lehetdség sportolasra.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv
Hétkozbeni gyermekétkeztetés intézményi keretek kozott (iskola, o6voda) valosul meg, hétvégi
gyermekétkeztetés nincs a telepiilésen.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bdandsmod kivetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Hatranyos megkiilonbdztetés nem torténik.

J) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatdasok, szolgaltatdsok) az ellatorendszerek keretein beliil

Nincs ra lehetdség, elsésorban anyagi okok miatt.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylo gvermekek/tanulok, valamint fogvatékossaggal élo gverekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegvenldsége

Telepiilésiinkdn allami fenntartast altalanos iskola miikodik, ahol fogadjak a sajatos nevelési igényii
gyermekeket is a tanulasi képességet vizsgalod bizottsag szakvéleménye alapjan. Budajené a Budakeszi
Tankeriilethez tartozik. Az évodai ellatas helyben biztositott.

a) a hatrdnyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és beilleszkedési,
tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatdsa

A hatranyos helyzetii (tovabbiakban:hh) és halmozottan hatranyos helyzetti (tovabbiakban:hhh) gyermekek
6vodai ellatasa helyben biztositott, azonban alacsony szdmban jellemz6 telepiilésiinkre. Az 6vodai neveldk
kiemelt figyelmet forditanak a hh ¢és hhh gyermekekre, sziikség esetén jelzéssel élnek. A sziil6ket
informaciokkal segitik az elérhetd ellatasokrol és szolgaltatasokrdl, kapcsolatot tartanak a gyermekjoléti
szolgalattal, haziorvossal, védéndvel, a hivatal dolgozdival.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgaltatdasok (pl. iskolara/ovoddra juté gydgypedagogusok,
iskolapszichologusok szama stb.)

Az O6voda ¢és iskola logopédussal rendelkezik, pszichologus elérhetdé a gyermekjoléti szolgalatnal,
Budakeszin.

4.4.3. szami tablazat — Ovodai nevelés adatai



év 3-6 éves ovodai 6vodai 6vodai 6vodaba beirt 6vodai
koru gyermekcsoportok| féréhelyek feladat- gyermekek gyogypedagogiai
gyermekek szama szama ellatasi helyek szama csoportok szama
szama szama
2008 108 4 100/120 1 108 0
2009 112 4 100/120 1 112 0
2010 110 4 100/120 1 110 0
2011 112 4 100/120 1 112 0
2012 115 4 100/120 1 115 0

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatads, képzés teriiletén, az intézmények kozott
és az egyes intézményeken beliili szegregdcios jelenségek

Nem torténik hatranyos megkiilonboztetés.

d) az intézmények kozétt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgaban mutatkozo

eltéréesek

A kozségben egy dvoda és egy altalanos iskola miikodik magas szinvonalon, eredményesen.

e) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzald juttatdsok, szolgadltatdsok)

Hatranykompenzal6 szolgaltatdsok nincsenek.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

bolesode hidanya a telepiilésen

igény felmérése

iskolas koru gyerekek részére délutani programok

hidnya

programszervezés feltérképezése

5. A nék helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében

A ndk szama a telepiilésen 2009-ben 894 volt, mely a telepiilés lakosainak a 49%-a. Az Onkormanyzat

intézményeiben 48 n6t foglalkoztattak, ez az dsszes alkalmazott 87%-a.

A telepiilésen a szakért6i vélemények szerint a n6k munkaba allasa esélyegyenldségi szempontbol nem okoz

problémat. Ugyanakkor a gyermeket vallalo nék elhelyezkedése nehézségeket okozhat a kdvetkezd okok

miatt: Ugyan a telepiilés lakossagszama nem koveteli meg, de mivel a telepiilésen nincs bdlcsdde, ez azok
szamara is csOkkenti az elhelyezkedés lehetOségét, akik egyébként munkat talalnanak, vagy korabbi

munkahelyiikre térnének vissza. Az Onkormanyzat eréforrasok hidnyaban egyelére nem kivan ezen
valtoztatni. Magan csaladi napkdzik vannak a telepiilésen, melyek a fizet6képes lakossag szamara jelenleg

kielégitik az igényeket.




b) ndék részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

Helyben nincsenek foglakoztatast segité programok, képzések.

C) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolazottsdg nem jellemz0 a telepiilésre.

d) hdtranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nem kaptunk jelzést hatranyos megkiilonboztetésrol.
5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl. boélcsddei,

csaladi  napkozi, ovodai férohelvek, férohelyhiany:; Kkozintézménvekben rugalmas munkaido,
csaladbarat munkahelvi megoldasok stb.)

Ilyen jellegli szolgaltatasok nincsenek helyben. Bolcsédénk nincs, a kornyezd telepiiléseken miikodo
bolcsédébe csak helyi gyermekeket vesznek fel. A telepiilésen magan csaladi napkdzi miikodik. Az 6voda
jelenleg a maximalis csoportlétszamtol eltéréen engedélyezve, maximalis kihasznéltsaggal miikodik. Az
Onkormanyzat az intézményeiben dolgozok esetében igyekszik megteremteni a csaladbarat munkahely
feltételeit, rugalmas munkaidé esetenkénti lehetoségét.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gvermekgondozas teriilete

Helyben biztositott a védéndi ellatas. Betoltetlen védéndi allas nincs. A védondi allast mar hossza ideje
ugyanaz a kollégand latja el, aki jol ismeri a lakossagot és az édesanyakat, tisztdban van a csaladok szocialis
helyzetével, lakhatasi koriilményeivel, problémaival. Segitséget nyujt csaladtervezési kérdésekben,
ellatasokhoz val6 hozzajutasban. Munkajat a szakmai protokolloknak megfelelden végzi, sokszor latogat el a
csalddokhoz. Minden masodik hét csiitortokjén Baba-Mama klub mikddik, amire szivesen jarnak a
kisgyermekes édesanyak.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
év védonok szama 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
gyermekek szama védondnkeént
2008 1 78 78
2009 1 58 58
2010 1 65 65
2011 1 59 59
2012 1 56 56
Forras: TelR és helyi adatgytjtés

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili erdszak

Nem rendelkeziink informaciéval. JellemzOen az erdszak jo része a csaladban marad, annak nagy része
még felderitetlen.



5.5 Krizishelyzetben igénvbe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona).

A telepiilésen beliil nincsenek ilyen szolgaltatasok, a telepiilés 50 kilométeres korzetében 4 allami és 5
alapitvanyi fenntartast csaladok atmeneti otthona miikddik.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A kozség képviselo-testiiletében és bizottsagaiban ndi tag jelenleg nem vallalt szerepet, a korabbi idoszakban
is jellemzden csak egy-egy képviseld-n6 volt az adott valasztasi ciklusban. Ezzel szemben az 6vodai, iskolai
sziil6i szervezetekben, helyi hagyomany6rzd, vagy kulturalis szervezetek tagjai tobbsége nd, illetve miikodik
kifejezetten néi klub (Budajend-Telki Noklub) is. A helyi civil szervezddésii kozéletben aktiv szerepet
vallalnak a helybeli nék. Programok szervezésében, (gyermeknap, balok, falunap, helytorténeti kiallitas,
falukaracsony, falutakaritas) és lebonyolitasaban tevékenyen részt vesznek.

Az 6nkormanyzat altal fenntartott, illetve miikodtetett intézményekben munkat vallalok tobbsége (87 %) nd,

a vezetok tobbsége is nd (1 férfi és 2 nd van)

5.7 A noket helvi szinten fokozottan érinto tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeménvyezések

A kozségben nincs ilyen kezdeményezés.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
a gyermekes ndk, anyak munkaba alternativ napkozbeni ellatas, gyermekfeliigyelet
visszatérésének lehetoségei kialakitasa, szolgaltatas nytjtasa
csaladon beliili erészakrol kevés adat adatgyiijtés, jelzérendszer

| 6. Az idosek helyzete, esélyegyenloség

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzo6i (pl. szama, aranva, jovedelmi helyzete, demografiai trendek

stb.)

2008-ban KSH adatok alapjan a 64 évnél idosebb népesség 200 {6 volt, mely 2011-ben 231 £6. Nyugdijban,
nyugdijszeri ellatdsban 2011-ben 138 férfi és 227 no részesiilt. A telepiilésen a haldlozasok szama évi 10-15
kozott mozog, a vizsgalt idoszakban (2011-ben) 14 {6 volt. Az iddsek jovedelmi helyzetére jellemzd az
atlagnyugdij. Demografiai szempontb6l elmondhato, hogy a halalozasok szama kozel azonos aranyban van a
szliletések szamaval telepiilésiinkon. 2011-ben KSH ¢és Teir adatgyiijtés alapjan 15 gyermek sziiletett.
Budajend Onkorményzata évi egy alkalommal megrendezi a nyugdijas talalkozot, ahol szines programokkal,
kotetlen beszélgetésekre invitaljuk falunk nyugdijas lakosait. Az évek tapasztalatai alapjan elmondhatjuk,
hogy erre a rendezvényre igény van, €s sokan latogatjék is azt.

6.2 Idések munkaero-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Budajendn kevés a munkalehet6ség még az aktiv koruak szamara is. A jogszabalyi valtozasok miatt idén
juliustdl a nyugdijas kortaknak valasztania kell a nyugellatas és a munkaviszonybol szarmazo6 jovedelem
kozott, megsziinik annak lehet6sége, hogy a kettdt egy iddben igénybe vegyék. Ez az intézkedés vissza fogja
vetni a nyugdijasok szamat a foglalkoztatasban. Az dnkormanyzatot, mint munkaltatot is érintette, hogy tobb
tovabbfoglalkoztatott nyugdijas munkavallalo ténylegesen visszavonult a munkabol.



6.1.1. szam tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellaitasban részesiil6k szama nemek szerint

év nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban | nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban osszes nyugdijas
részesiilo férfiak szama részesiilé nék szama
2008 136 216 352
2009 142 216 358
2010 138 218 356
2011 138 227 365
2012 136 227 363

d.) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarto tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasinak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatdasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

A kozintézményeinkben nyugdijas alkalmazottak jelenleg nincsenek. Az élethosszig tartd tanulas
lehetdségeinek feltételei nem allnak rendelkezésre. Foglalkoztatast tdmogatd egyéb programok helyben
nincsenek.

C) hatrdanyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Nem rendelkeziink informacioval.

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, Kkozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a Kkozosségi élet
ovakorlasahoz valo hozzaférés

a) az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgadltatasokhoz valo hozzdférése

Az 1d6s emberek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatashoz vald hozzaférése biztositott.
b) kulturdlis, kozmiivelédési szolgdltatasokhoz valo hozzaférés

Az 1d6s emberek kulturalis, kozmiivelédési szolgaltatasokhoz vald hozzaférése biztositott a rendezvényeink
altal. Ugyanakkor nincs adatunk arr6l, hogy az egyes tipusu rendezvényeket milyen aranyban latogatja a
korosztaly.

C) Idések informatikai jartassaga

Telepiilésiink 4ltalanos iskoldjaban indult alapfokii szamitogépes ismeretek elsajatitisara iranyuld
kezdeményezés. Erre az idos lakossag is jelentkezhetett. Az idds emberek informatikai jartassaga elmarad a
tobbi korosztalyétol. Jelenleg nincs kezdeményezés tanfolyam inditasara.

60.4. Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Telepiilésiinkon foleg nok részére varrds, horgolas, himzés megtanulasat segitd programok vannak minden
héten csiitortokonként, melynek az altalanos iskola egyik terme ad otthont. Emellett miikkodik a svab
hagyomanyokat apold vegyes korus, mely foképp idés ndkbol és férfiakbol all, és a kistérségen beliil is tobb
elismerést kapott. Onkormanyzati rendezvényeink rendszeres fellép6i.

6.5. Kovetkezetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa




Az iddsek helyzetének, esélyegyenloségének vizsgalata
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
informatikai jartassag hianya igényfelmérés
egészségiigyi felvilagosito programok hianya, igényfelmérés, programok, sziirések lehetéségei
szlirések kis szama feltérképezése, programszervezés
egyediil é16 idosek aldozatta valasa felvilagosité programok

| 7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

Telepiilésiinkdn nincs olyan munkahely, ami kimondottan a fogyatékkal él6ket foglalkoztatja.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Nem rendelkeziink hatranyos megkiilonboztetésrdl informacioval.

C) ondllo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok.

Helyben nincsenek tdmogato intézmények, szolgaltatasok, legkdzelebb Budakeszi varosban elérhetd.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A telepiilésen fogyatékkal €16k jellemzden a fogyatékukhoz tartozo ellatdsokban részesiilnek, melyeknek
megallapitasa f6 szabaly szerint nem helyi hataskorbe tartozik, ezért viszonylag kevés informacié all
rendelkezésre. A méltanyossagi kozgyogyellatds maradt helyi hataskorben, ami nem a fogyatékkal él6k
ellatasara szolgal. A helyi rendelet alapjan nyujtott atmeneti és rendkiviili dtmeneti segélyt igényelhetnek,
illetve részesiilhetnek természetbeni tiizifa ellatasban.

7.3 A Kkozszolgaltatisokhoz, kozosségi Kkozlekedéshez, informaciohoz ¢és a Kkozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités
a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kizépiiletek akaddlymentesitettsége

A kozépiletek koziil komplex (fizikai és infokommunikacids) akadalymentesités megtortént az
Oonkormanyzat hivatala, az altalanos iskola és a tornacsarnok tekintetében. A temet6i kiszolgalo épiiletben, és
telepiiléskozpontban 1évé nyilvanos illemhelyek szintén akadalymentesek. Az Onkormanyzat tovabbi
épiiletei (orvosi rendeld, a védondi szolgalat helyiségei, az 6voda, a milivel6dési haz, és a kdzosségi térként
idészakosan hasznalt magtar épiilet megkozelitése akadalymentes, ugyanakkor belsé atalakitasuk, illetve az
infokommunikacios akadalymentesités még hianyzik.

b) kozszolgdltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valo hozzdférés lehetdségei, fizikai, informdcios
és kommunikdcios akadalymentesitettseg, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

A kozszolgaltatasokhoz, a kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés a telepiiléskdzpontra
koncentralodik, illetve a kozosségi kozlekedéssel elérhetok.

A telepiiléskozpontnak kozteriileti feljitdsa sordn a fizikai akadalymentesitése, és a kozteriiletek
atalakitasaval egyiitt az intézmények, kozOsségi terek bejaratainak akadalymentesitése is megtortént.
Tekintettel arra, hogy a kdzszolgaltatasok és a kozosségi élet nagyrészt ezekre a teriiletekre korlatozodik, igy
elmondhatd, hogy a hozzaférés tobbségében biztositott, de tovabbi beavatkozasokra még sziikség van. A



sportprogramok tekintetében jo a helyzet, mert a tornacsarnok, és az 0j sportudvari létesitmények
akadalymentesen megkdzelithetok, hasznalhatok, s6t akadalymentes 61t6z6-WC is kialakitasra kertilt.

Az informaciokhoz valé hozzaférés megoldott, melynek helyben szokasos modja a hirdetmények,
tdjékoztatok, beszdmolok, egyéb iromanyok megjelenése a forgalmas helyeken megtalalhato telepiilési
hirdet6tablakon, a telepiilés honlapjan, illetve a helyi ijsagban. A honlap akadalymentes valtozatban is
olvashato.

C) munkahelyek akaddlymentesitettsége
Az Oonkormanyzat, mint munkaltatd az altala fenntartott intézményeket lehetéségeihez mérten fokozatosan
akadalymentesiti, de ez teljes mértékben csak az a) pontban ismertetettek szerint tortént meg.

d) kozossegi kozlekedes, jardaik, parkok akadalymentesitettsége

A kozosségi kozlekedés varohelyeinek, és a telepiiléskozpontnak kozteriileti felujitasa soran a fizikai
akadalymentesitése megtortént. A helyi kozlekedésben résztvevd buszok tipusa lehetdvé teszi a fogyatékkal
¢l6k szamara az igénybevételiiket.

A jardak fokozatosan, az akaddlymentesités kovetelményének megfelelden julnak meg a telepiilésen, és
szintén akadalymentesen kapcsolodnak a kis vegyes (gyalogos és gépjarmi) forgalmu utakhoz, igy kb. 80 %-
ban akadalymentesen bejarhatok a telepiilés utcai. Legnagyobb akadaly a természetes tereplejtés jelenti,
mely helyenként 10% fo16tt (nem egy helyen 15% folott) van.

e) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre dllo helyi szolgdltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Nincsenek ilyen jellegili helyi szolgaltatasok.

) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzdlo juttatdsok, szolgaltatdasok)

Hatranykompenzal¢ juttatasok, szolgaltatasok helyben nem elérhetéek.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek
akadalymentesités csak részben biztositott akadalymentesités (nemcsak fizikai, hanem
infokommunkacios is) palyazati lehetoség
fiiggvényében
adathidny a fogyatékkal él6krol adatgyiijtés (csaladsegito szolgalattol, hazi
orvostol, védonotol)
igény esetén a foglalkoztatasukra vonatkozo foglalkoztatasi igények felmérése
megoldasok hianya

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi szolgdltato és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezodeések felterképezése (pl. kozfeladatot ellato szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A munkanélkiilieket a Budakeszi Jarasi Munkaiigyi Hivatal Zsambéki Kirendeltsége latja el.




Csaladsegitd és gyermekjoléti feladatok ellatasa a HID Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat keretein beliil
megoldott. Jegyz6i hataskorii gyermekvédelmi feladatokat a Budajendi Kozds Onkormanyzati Hivatal
koztisztviseldje intézi.

A mélyszegénységben €16k és romak, iddsek, fogyatékkal €16k szocialis segitése, dnkormanyzati és jegyzdi
hataskorii ellatasok megallapitasa szintén a Budajendi K6zos Onkorményzati Hivatal koztisztviselje atjan
valdsul meg. Jarasi hataskori ellatasok megallapitasban a Budakeszi Jarasi Hivatal az illetékes.

Kifejezetten ndkkel kapcsolatos kozfeladatok nincsenek nevesitve, a ndk, mint célcsoport, az eldzdleg
felsorolt célcsoportok részeként jut az ellatasokhoz.

Onkéntesek ezekben a feladatokban nem mitkddnek kozre.
Helyben érdekvédelmi szervezetek nincsenek.

N6k érdekeit képviseld szervezet az Orszagos N6i Erdekvédelmi Egyesiilet, mely szocidlis és jogi ligyekben
képviseli érdekeiket.

Gyermekek érdekvédelmével orszagos szinten foglalkozo szervezet: Magyar Gyermek- és Ifjusagvédelmi
Szovetség.

A romak érdekvédelmét tobb orszagos szervezet is magaénak tekinti.

A Vakok és Gyengénlatok Hermina Egyesiilete orszagos hataskorii érdekvédelmi szervezet, akarcsak a
Siketek és Nagyothallok Orszagos Szovetsége, Ertelmi Fogyatékossaggal Elok és Segitdik Orszagos
Erdekvédelmi Szovetsége, mig a Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szovetsége a
mozgassériiltek helyi szervezeteit fogja Ossze. Egyelore ezekkel a szervezetekkel nincs partnerségi
megallapodasunk, ennek elsddleges oka, hogy az eddigiekben erre nem volt igény. Budajendn csak néhany
fogyatékkal €16 személy él, és az 6ket érinté problémakat a helyi lehetéségekkel meg tudtuk oldani.

b) onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatdsa

Az onkormanyzat keresi az egyiittmiikodést a civil szervezetekkel, az tobbnyire jonak modhato. A helyi
katolikus hitkdzséggel szoros az egyiittmiikddés. A Német Nemzetiségi Onkormédnyzat egyiittmiikddik
Oonkormanyzatunkkal, segitik rendezvényeinket.

C) onkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség

2013. majusaban alakult meg a Budakornyéki Onkormanyzati Tarsulas melynek alapito tagjai kozdtt van
Budajend Kozség Onkormanyzata is. Tagjai vagyunk a Zsdmbéki Medence Regionalis Teriiletfejlesztési
Tarsasagnak, illetve a Duna-Koze Regionalis Hulladékgazdalkodasi Tarsulasnak.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Telepiilésiinkon Német Nemzetiségi Onkormanyzat miikodik. Az Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
iilésére rendszeres meghivast kapnak tanacskozasi joggal, és maguk is rendszeresen iiléseznek. Tevékenyen
részt vesznek rendezvényeinken, segitve azokat. Minden évben megemlékezést tartanak a Budajendrdl
kitelepitett svabok évforduldja alkalmabol.

Evek Ota szervez6i az ,,Adventi gyertyagyijtas” elnevezésii karacsony elétti programnak, melyre betlehemes
miisorral, énekekkel vérjak a falu lakossagat. A Német Nemzetiségi Onkorméanyzat minden évben felvéllalja
az Oregtemetd rendbetételét. A falu értékeinek megdrzését szem el6tt tartva rendszeres kezdeményezdi a
kozség hatarain talalhato kokeresztek felujitasanak.



€) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Célcsoportokra bontva nem meghatarozhat6, sziikségletek alapjan, igény szerint.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldsegi feladatok ellatdsaban.

For-profit szervezetek nem vesznek részt az esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémdk kapcsan érintett nemzetiségi

onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek, stb.)

bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenlosegi program elkészitésének folyamataba.

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének folyamataba leginkabb a HEP Forum révén vontunk be

partnereket.

A HEP Foérum tagjai:
e polgarmester (képviseli a telepiilési képviseld-testiiletet)
e védoénd
e haziorvos
e Ovodavezetd
e csaladsegitd csaladgondozo
o gyermekjoléti csaladgondozd
e Onkormanyzati hivatal szakiigyintézoi

e Onkormanyzati hivatal esélyegyenlOségi terv elkészitéséért és feliilvizsgalataért felelds

koztisztviseldje

Ezen feliil informalis beszélgetéseket folytattam a célcsoportokba tartozd, vagy azokrdl informacioval

rendelkez6 helyi lakosokkal.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatdsa.

e Evenkénti, vagy sziikség szerinti HEP Forum 6sszehivasa
o Kozmeghallgatas

o Személyes meghallgatas igény szerint (koztisztviselok)

o Kérdoives kdzvélemény felmérés

| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatérozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
1. munkahelyteremtés hianya 1. pélyazatok
Romak 2. eladdsodottsag 2. addssagkezelési szolgaltatas
és/vagy 3. kozfoglalkoztatas bovitése 3. munkatigyi kdzponttal valé még
mélyszegény- 4. adomanyok sziikos kerete szorosabb egyiittmikddés




ségben ¢lok 4. szorosabb kapcsolat pl. a Karitasz helyi
szervezetével, lakossag megszolitasa
1. iskolds koru gyerekek délutdni 1. program szervezés
Gyermekek piogrfc.lmok.hiénya . S
2. bolcsode hianya 2. igények feltérképezése
1. informatikai jartassag hianya 1. kérdoives felmérés
2. eli-i felvilagositd programok és sziirések 2. elérhetd programok feltérképezése
Iddsek kis szdma 3. renddrség altal programok szervezeése
3. egyediil €16 idosek aldozatta valasa
1. gyermekes nok, anyak munkaba 1. alternativ napkozbeni ellatas,
visszatérésének lehetdségei gyermekfeliigyelet kialakitdsa, szolgaltatas
Nék 2. csaladon beliili er6szakrodl kevés az adat nyujtasa
2. adatgyiijtés, jelzérendszer
1. intézmények akadalymentesitettsége 1. részben megvalosult, rampa elhelyezés,
2. adathidny a fogyatékkal €16krol esetleg Braielle feliratok elhelyezése
Fogyatékkal 3. igény esetén a foglalkoztatasukra 2. adatgytijtés (csaladsegitd szolgalattol,
¢lok vonatkozo megoldasok hianya hazi orvostdl, védonétdl) 3. foglalkoztatasi

igények felmérése

A beavatkozasok megvalositéi

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint

Az intézkedésbe bevont
faktorok és partnerek

Célcsoport e e ) . ;
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelOst

1. Budajené Kozség Onkormanyzat képvisels-
testiilete

Romak 1.Munkahelyteremtés 2. Szocidlis eléado, HID Szocialis és

és/vagy 2.Eladdsodottsag Csaléds.eg.it('i Szolgalat .

. . 3.Kozfoglalkoztatas bovitése 4. Adomanyok | 3. Szocidlis el6ad6, Munkatiigyi kdzpont
mélyszegény- 1 e . .
] = szlikos kerete kirendeltsége

ségben €16k 4. Polgarmester, hivatali eldad6, jotékonységi

szervezetek
1.Iskolas kort gyerekek délutani
programok hidnya 1. Hivatali eldado, iskolavezetés
Gyermekek
1.Informatikai jartassagra nincs adat
2. Eii-i felvilagosito programok és sziirések | 1. Igazgatasi el6ado
IdBsek kis szama 2. Haziorvos, védono
3. Egyediil é16 id6sek aldozatta valasanak | 3. Polgarmester, hivatali el6ado, Rendérség
megelbzése
1. Csaladon beliili erészakrol kevés az adat | 1. Szocialis eldado, igazgatasi eldadod
2. Bolcsbdei ellatas hianya 2.Budajend Kozség Onkorményzat képviseld-

Nok testiilete, Budakdrnyéki Onkormanyzati

Tarsulas
1.Adathiany a fogyatékkal ¢lokrdl 2.1gény | 1. Szocialis eldado, Fogyatékkal élok
Fogyatékkal esetén a foglalkoztatasukra vonatkozo szervezetei
16k megoldasok hianya 2. Igazgatasi el6ado, Fogyatékkal é16k

munkaltatoi




Jovoképiink

Fontosnak tartjuk az tigyfélbarat hivatal fenntartasat.

Kiemeltnek tartjuk a gyermekeket vallald csaladok tdmogatasat, a gyermekszegénység megel6zését.
A gyermekek mindségi oktatasat eldsegitjiik.

Az értelmes szabadidd eltoltését a pedagogusok vezetésével Osszehangoljuk, a sziinidokre is
kiterjesztjiik.

Folyamatosan odafigyeliink az idések helyi tarsadalmi életben vald részvételére, elismerésére.
Figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢16k akaddlymentes kornyezetének kialakitasdhoz.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a gyermeknevelést elosegitd munkahelyek feltérképezését, a
csaladon beliili er6szak csokkentését.

» Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok igényeinek megismerésére, az igények szerinti
segitség nyujtasara.

YV VYV

Y V VYV

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése



Intézkedés cime:

1. Munkahelyteremtés

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

A telepiilésen a vallalkozasi lehetdségek kiszélesitése helyi dontések révén

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontéasban

Foglalkoztattak szdmanak novelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1.0lyan helyi épitési szabalyzattal dsszefiiggd dontések, melyek a vallalkozasok
szdmara vonzova teszik a telepiilést.

2.Helyi ado rendelet aktualizalasa

Résztvevok és felelos

1. Budajend Kozség Onkorméanyzat képviseld-testiilete

Partnerek

Hataridd(k) pontokba
szedve

2018.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa (révid, kozép
¢és hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Vallalkozasok szamanak emelkedése; dokumentaltsag

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Gazdasagi helyzetb6l adodo visszaesés — vonzo helyi adoé mérték

Sziikséges er6forrasok

Human, technikai




Intézkedés cime:

2. Eladodsodottsag

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

A lakossagi eladosodottsag mértéke nd

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Eladdsodottsdg mértékének csokkentése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adodssagkezelési bevezetésének

elokészitése

szolgaltatas  feltételeineck  megismerése,

Résztvevok és

felelos

1. Szocialis eléado, 1. HID Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat

Partnerek

Szocialis eléado, HID Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat,

Hataridd(k) pontokba
szedve

2014.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Szolgéltatok visszajelzései (éves
szolgaltatoi éves adatkdzlések nyilvantartasa

adatok megkiildése); dokumentaltsag:

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozeil

Adodssagkezelési szolgaltatas koltsége tul magas az Onkormanyzat szamara-
onkormanyzati bevételek novelése

Sziikséges er6forrasok

Human, pénziigyi, technikai




Intézkedés cime:

3. Kozfoglalkoztatas bovitése

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

Ko6zmunka program kiszélesitése a telepiilésen

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontésban

A kozfoglalkoztatottak szamanak novelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A munkatigyi kozponttal vald egyiittmiikodés révén tobb kozfoglalkoztatott
alkalmazasa

Résztvevok és

felel6s

Budajend Kozség Onkorményzat képviseld-testiilete, Tankeriilet

Partnerek

Onkorményzat eldaddja, Munkaiigyi Kézpont eldaddja

Hataridd(k) pontokba
szedve

2017.09.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Kozfoglalkoztatottak szama; dokumentaltsag: hatosagi szerzodések; fenntarthato

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Nem lehetséges tobb allamilag tamogatott kdzfoglalkoztatott alkalmazasa- sajat
forrasok keresése a kozmunkaprogram bovitésére

Sziikséges er6forrasok

Human, pénziigyi




Intézkedés cime:

4. Adomanyok sziikos kerete

Feltart probléma A szocidlisan raszorultak szamara nagyobb mennyiségli adomanyhoz jutas,
(kiindul6 értékekkel) | rENdSZeresen

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontéasban

Szocialis hatranyok csokkentése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Lehet6ségek keresése rendszeres adomanyokhoz jutésra,
jotékonysagi szervezetekkel, egyhazakkal

kapcsolatfelvétel

Résztvevok és

felelos

4. Polgarmester, hivatali ligyintézd, jotékonysagi szervezetek

Partnerek

Hataridd(k) pontokba
szedve

2014.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Adomanyhoz jutok szama; dokumentaltsag:

fenntarthato

adomany atvételi jegyzék;

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozeil

Nem lehetséges tobb allamilag tamogatott kdzfoglalkoztatott alkalmazasa- sajat
forrasok keresése a kozmunkaprogram bovitésére

Sziikséges er6forrasok

Human, pénziigyi

Intézkedés cime:

5. Bolcsodei igényfelmérés




Feltart probléma

(kiindulo értekekkel)

Nincs bolcsodei ellatas a telepiilésen

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Bolcsodei igények felmérése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kérddives felmérés védondi szolgalat bevonasaval

Résztvevok és

felel6s

Budajendé Kozség Onkormanyzata, hivatali iigyintézd, védénd

Partnerek

védond

Hatarido(k) pontokba
szedve

2015.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

kérdoivek feldolgozasa, beszamolod készitése az dnkormanyzat részére

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Kevés adat, ebbdl téves kovetkeztetés

Sziikséges er6forrasok

Human




Intézkedés cime:

6. Iskolas koru gyerekek délutani programok szervezése

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

A telepiilésen szabadid6s programok hianya

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Helyi gyermekkozosség formalasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Programok szervezése

Résztvevok és

felelos

altalanos iskola pedagogusai, sportegyesiiletek

Partnerek

Altalanos Iskola pedagogusai, sportegyesiiletek

Hataridd(k) pontokba
szedve

2015.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Jelenleginél tobb szabadidds tevékenységi lehetdség

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozeil

Kevés létszam, forras hianya,

Sziikséges er6forrasok

Human, pénziigyi (palyazatok), technikai,

Intézkedés cime:

7. Felmérés a csaladon beliili eroszakrol




Feltart probléma

(kiindulo értekekkel)

A csaladon belili er6szakrol kevés adattal rendelkeziink

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

A csaladon belili er6szak csokkentése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Megismerni a csaladon beliili er6szakkal érintetteket, és segitséget nydjtani

Résztvevok és

felel6s

Szocialis el6ado, igazgatasi el6add, Rendoérség, Csaladsegito

Partnerek

Onkormanyzat eldadéja, Renddrség, Csaladsegitd

Hatarido(k) pontokba
szedve

2015.12.31

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

csaladon belilli erdszak esetszamanak csokkenése; dokumentaltsag: renddrségi
adatszolg., csaladsegito szolg. beszamolo

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Esetek ,,falakon beliil maradasa” — jelzorendszerrel valé fokozott egylittmiikodés,
rendorséggel valo egyiittmitkodés

Sziikséges er6forrasok

Human




Intézkedés cime:

8. Felmérés az idések informatikai jartassagarol

Feltart probléma Nem ismert, hogy az iddéskortiak hany szazaléka rendelkezik informatikai
(kiindulo értékekkel) jartassaggal

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontéasban

Felmérni az iddsek informatikai jartassagat, mely a megalapozhat egy kovetkezd
intéskedést

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kérdobives felmérés

Résztvevok és

felelos

Onkorményzat iigyintéz6i

Partnerek

nyugdijasok civil szervezddései (pl. himzdszakkor)

Hataridd(k) pontokba
szedve

2014.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

felmérés eredménye; dokumentaltsag: kérdéivek és értékelés

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozeil

Kevés idos embert ériink el — nyugdijas klubbal val6 egyiittmiikodés

Sziikséges eréforrasok

human




Intézkedés cime:

9. Eii-i felvilagosité programok és sziirések Kiterjesztése

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

A helyben elérhetd felvilagositd programok és sziirések szama kevés

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Iddsek eii-i felvildgositasanak kiterjesztése, helyben elérhetd sziiréprogramok
szamanak emelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Igényfelmérés
Lehet6ségek feltérképezése

Eii-i felvilagosito programok €s sziirések megszervezése

Résztvevok és

felelos

Héziorvos, Védondi Szolgalat

Partnerek

Onkorményzat, Haziorvosi szolgalat, Védéndi szolgélat

Hataridd(k) pontokba
szedve

2015.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Megval6suld programok, sziirések szama; dokumentaltsag: Programok, sziirések
dokumentumai,

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozeil

Eldadasok, sziirések 6sszege magas — ingyenes lehetdségek keresése

Sziikséges er6forrasok

human, pénziigyi, technikai




Intézkedés cime:

10. Egyediil €16 idések aldozatta valasanak megelozése

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Az 1d6sek kozil tobben valnak aldozatta

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Iddsek felvilagositasa, annak céljabdl, hogy mind kevesebben valjanak aldozatta

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kapcsolatfelvétel a rendorséggel, felvilagositasok megszervezése

Résztvevok és

felel6s

Polgéarmester, hivatali el6ado

Partnerek

Renddrség, Onkormanyzat

Hataridd(k) pontokba
szedve

2015.12.31.

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Idosek ellen irdnyuld biincselekmények szamanak csokkenése; renddrségi
adatszolgaltatas

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kicsi érdeklédés — helyben szokasos médon meghirdetni

Sziikséges er6forrasok

Human




Intézkedés cime:

11. Felmérés a fogyatékkal élokrol

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Kevés informacidval rendelkeziink a telepiilésen fogyatékkal €16 lakosokrol

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Pontos adatok megismerése a telepiilésen fogyatékkal él6krol

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgyiijtéssel megismerni a kivant informacidkat

Résztvevok és

felel6s

Onkorményzat iigyintézoi

Partnerek

Haziorvos, orszagos szervezetek

Hataridd(k) pontokba
szedve

2015.12.31.

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

A telepiilésen fogyatékkal él0k szama; dokumentalas: nyilvantartas

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kommunikacids elutasitas- ismer6sokon keresztil kozeliteni

Sziikséges er6forrasok

Human




Intézkedés cime:

12. Fogyatékosok foglalkoztatasanak novelése

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

Nem ismert milyen foglalkoztatasi igényekkel rendelkeznek a fogyatékkal élok.

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Megismerni és eldsegiteni a fogyatékkal ¢é16k munkavallalasat.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Felmérni igényeket  és illeszkedd

munkalehetdségeket.

az megkeresni az  igényekhez

Résztvevok és

felelos

Onkorményzat vezetése és ligyintézdje

Partnerek

Vallalkozok

Hataridd(k) pontokba
szedve

2016.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Foglalkoztatasban 4ll6 fogyatékkal ¢€lok szama; dokumentalas: Onkéntes

adatszolgaltatas alapjan nyilvantartas;

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozeil

Helyben nem megoldhato foglalkoztatas - vallalkozasokkal kapcsolatfelvétel

Sziikséges er6forrasok

Human, pénziigyi




Intézkedés cime:

13. Egészséghaz akadalymentesitettsége

Feltart probléma Orvosi rendeld és védondi szolgdlat épiilete nem akadalymentes (csak a
(kiinduld értékekkel) | megkozelitése)

Célok -

Altalénos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontéasban

Egészséghaz komplex akaddlymentesitése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

palyazati lehetoségek feltérképezése, forrasok keresése

Résztvevok és

felelos

Onkorményzat iigyintézoje

Partnerek

vallalkozok, szakértok, fogyatékosok szervezetei

Hataridd(k) pontokba
szedve

2018.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Akadalymentes kornyezet megléte,

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozeil

palyazat hianyaban megvaldsitas elmaradasa

Sziikséges er6forrasok

palyazat




Intézkedés cime:

14. Miivelddési haz akadalymentesitése

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

Az épiilet és kornyezete nem akadalymentes

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Komplex akadalymentesités

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazati lehet6ségek feltérképezése, forrasok keresése, ezt

megvaldsitas

kovetben

Résztvevok és

felelos

Onkorményzat, hivatal iigyintézoje

Partnerek

vallalkozok, fogyatékkal €lok szervezetei, szakértd

Hataridd(k) pontokba
szedve

2018.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Akadalymentes miivel6dési haz megléte

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozeil

Forrashiany

Sziikséges er6forrasok

Palyazat




Intézkedés cime:

15. Telepiilésen fogyatékosok foglalkozatasa

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

fogyatékosok foglalkoztatasanak hianya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
id6egységekre
bontésban

megteremteni a lehetdséget a fogyatékosok foglalkoztatdsara, munkahely
felmérés, munkahelyek hosszitavi megtartasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

jogszabalyi hattér kibovitése, fogyatékkal €16k szorosabb bevonasa a kozéletbe

Résztvevok és

felel6s

Onkorményzat iigyintéz6i, HEP Férum,

Partnerek

Intézmények, civil szerveztek, csaladsegitd, haziorvos, vallalkozok

Hataridd(k) pontokba
szedve

2018.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga

felmérés alapjan hany f6t tudnank alkalmazni, hanyan vennének részt a
foglalkoztatasban.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

palyazat hianyaban, forras hianyaban megvalositas elmaradasa

Sziikséges er6forrasok

palyazatok, allami tdmogatasok, human erdforras




Intézkedés cime:

16. A nék kozéleti részvételének felmérése és tamogatasa

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

A ndk alacsony részvétele a kozéletben

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és
hosszutava
idéegységekre
bontasban

A n6k helyi kozéleti részvételének felmérése és akcidterv szervezése a helyi
civilszervezetek bevonasaval

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

felmérés készitése,

Résztvevok és

felelos

Onkorményzat iigyintézoi, civil szervezetek

Partnerek

Onkorményzat iigyintézi civil szervezetek

Hataridd(k) pontokba
szedve

2018.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Lakossagi kérdéiv, bels6 felmérés készitése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozeil

A sziikséges forrasok eldteremtése nehéz

Sziikséges er6forrasok

human, palyazat

Intézkedés cime:

17. Esélyegyenldségi szempontu adatgyiijtés a vallalkozasok korében




Feltart probléma

adatgytijtés hianya
(kiindulé értékekkel)
Célok -
Altalanos
megfogalmazas €s Jovedelmi  viszonyokra,  elbrejutasi,  képzési  lehetOségekre  és

rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontéasban

munkakdriilményekre vonatkozd adatgytijtés a vallalkozasok korében

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

felmérés készitése,

Résztvevok és

felel6s

Onkorményzat iigyintézéi, vallalkozok

Partnerek

Onkorményzat iigyintézéi, vallalkozok

Hatarido(k) pontokba
szedve

2018.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Lakossagi kérdoiv, belso felmérés készitése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

A vallalkozasok nem érdekeltek az egyiittmiikodésben.

Sziikséges er6forrasok

palyazat, vagy szerényebb kampany sajat er6forrasbol is elindithato




Intézkedés cime:

18. Kornyezetvédo programok szervezése

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

Kevés a kdrnyezetvédd program megléte

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Kornyezetvédd  programok  szervezése, a tisztantartasanak

népszerlsitése, hosszatavia megtartasa

telepiilés

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

programok, el6adok feltérképezése,

Résztvevok és

felelos

Onkormaényzat eléadoi,

Partnerek

Onkorményzat eléadoi, civil szervezetek, Tarsulasok, Ovoda, Iskola, Erdészet

Hataridd(k) pontokba
szedve

2018.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatésaga

intézményi felmérések, jatékos vetélkedok

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozeil

civil szervezetek nem érdekeltek az egyiittmiikodésben, igények hianya,

Sziikséges er6forrasok

belso er6forras




Intézkedés cime:

19. Ovoda bévitése

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Jelenleg kevés az 6vodai férdhely

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontéasban

Célunk az 6vodai féréhelyek bdvitése, 6 csoportos 6voda kialakitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Uj 6voda épitése

Résztvevok és

felelos

Onkorményzat, vallalkozok

Partnerek

Onkorményzat, vallalkozok

Hataridd(k) pontokba
szedve

2018.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga

6 csoportos 6voda megléte

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozeil

Forrashiany: palyazat hianya,

Sziikséges er6forrasok

palyazat




Intézkedés cime:

20. Jarda felujitasa, akadalymentesitése fogyatékkal él6k, az idds emberek és
kisgyermekes sziilok biztonsagos kozlekedése érdekében

Feltart probléma

(kiindulo értekekkel)

Telki ut —Rozmaring utca kozotti szakaszon rossz allapotban 1év6 jarda

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idéegységekre
bontasban

Telki ut — Rozmaring utca kozotti szakaszon iddsek és kisgyermekes sziilok
szdmara biztonsagos jarda kialakitésa,

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

vallalkozo kivalasztasa, épités

Résztvevok és

felelos

Onkormanyzat, Vallalkozo

Partnerek

Onkorményzat, Véllalkozo

Hatarid(k) pontokba
szedve

2014.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Akadalymentes és biztonsagos kozlekedés feltételeinek biztositasa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozeil

forrashiany

Sziikséges er6forrasok

bels6 forras és palyazat




Intézkedés cime:

21. Egyeztetés a VOLAN-nal tobb akadilymentes busz forgalomba
allitasarol

Feltart probléma

(kiindulo értekekkel)

mozgaskorlatozottak kozlekedési lehetdségei sziikdsek

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idéegységekre
bontasban

akadalymentes buszok szdmanak ndvelése az érintett itvonalon

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

igények felmérése, érintettek szamanak felmérése, Felmérés eredményeirdl
tajékoztatas és egyeztetés a VOLAN dontéshozoival.

Résztvevok és

felelos

Onkormanyzat iigyintéz6i, VOLAN

Partnerek

Onkormanyzat iigyintéz6i, VOLAN

Hatarid(k) pontokba
szedve

2018.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrésa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Akadalymentes kozlekedés biztositdsara alkalmas VOLAN buszok szaméanak
emelkedése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozeil

VOLAN elutasitasa

Sziikséges eréforrasok

Kozlekedési Vallalat altal anyagi er6forras biztositasa




Intézkedés cime:

22. Hatranyos helyzetii gyermekek nyari taboroztatasa

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

Hatranyos helyzetli gyerekek alacsony részvétele a nyari tidiiltetésben

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontéasban

Célunk, hogy minél tobb hatranyos helyzetli gyermek {idiilhessen a nyari sziinet
alatt

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Erintettek korének felmérése, HID Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat felmérése

Résztvevok és

felelos

Onkormanyzat el6adoi, HID Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat, Vallalkozok

Partnerek

Onkormanyzat eldadéi, HID Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat, Vallalkozok,
Maganszemélyek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2014.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Udiiltetett gyermekek 1étszdma

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

A vallalkozasok nem érdekeltek az egyiittmiikodésben.

Sziikséges er6forrasok

palyazat, vagy szerényebb kampany vallalkozok adomanyaibol




Intézkedés cime:

23. Karacsonyi ajandékgyiijtés szervezése raszorulo gyerekek részére

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

Nehezebb koriilmények kdzott €16 raszoruld gyerekeknek kevés gytijtési akcio

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Célunk a nehezebb koriilmények kozott ¢€l6 raszoruld gyerekek segitése
karacsonyi ajandékkal

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Onkormanyzati adatgytijtés raszorult gyermekek szamarél, HID Szociélis és
Gyermekjoléti Szolgalat bevonasaval

Résztvevok és

felelos

Onkormanyzat dolgozoi, HID Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat, KARITASZ

Partnerek

Onkormanyzat dolgozoi, HID Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat, KARITASZ,
Vallalkozok, Civil Szervezetek

Hatarido(k) pontokba
szedve

2014.12. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Adomanyhoz juték szama; dokumentaltsdg: adomany atvételi jegyzék

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Alacsony adomanyozo6i kor,

Sziikséges er6forrasok

Adomanyok, felajanlasok




Intézkedés cime:

24. Gyalogatkelohely létesitése a gyermekek és idéskoruak kozlekedés
biztonsaganak novelése érdekében

Feltart probléma Orszagos kozuton, nagy gyalogos forgalmi csomopontban gyalogatkelohely
(kiindulé értékekkel) | Pianya

Célok -

Altalédnos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idéegységekre
bontasban

Gyalogéatkel6hely 1étesitése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kossuth Lajos utca, Patak utca, F6 utca taldlkozasi pontjan gyalogatkeldhely
terveztetése, engedélyeztetése és megvalositasa

Résztvevok és

felelos

Onkorményzat

Partnerek

Hatosag, kozatkezeld, vallalkozok

Hatarid(k) pontokba
szedve

2014.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Gyalogatkel6hely megléte

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozeil

Forrashiany

Sziikséges er6forrasok

Onerd és palyazat




Intézkedés cime:

25. Magtar épiilet részleges akadalymentesitése kozosségi céli hasznilata
érdekében

Feltart probléma

(kiindulo értekekkel)

A kozosségi céli haszndlatra kijelolt épiilet nem akadalymentes

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idéegységekre
bontasban

A foldszint fizikai akadalymentesitése, akadalymentes illemhely kialakitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazati lehetéségek figyelése, palyazat benyujtasa és kivitelezés

Résztvevok és

felelos

Onkorményzat

Partnerek

Vallalkozok, miemlékhatosag

Hatarid(k) pontokba
szedve

2018.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Akadalymentessé atépitett foldszint.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozeil

Forrashiany

Sziikséges er6forrasok

palyazat
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udaltetesben sziinet alatt Szolgalat Szolgdlat, adomanyaibol
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3. Megvalésitas

A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezet8i szamdra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrol, az 6ket érint6 konkrét feladatokrol intézményi szintli akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalOsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felel6s Forumot hoz 1étre és mitkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalésitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrol a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e a
kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisel6-testiileti
dontésre

- az esélyegyenléséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenl6ségi
Forum szdmara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl@ségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
dnkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

IdGsek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Foérum mitkodését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil, illetve
ujabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, ¢és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek,
illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinald6 HEP Forum elsd iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylittmiikddo szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az Onkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonbozd rendezvényein, beépitjiilk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl Monori Nandorné
iktatasvezeto, foeloado felel.
- Az ¢ feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének sokoldalu
tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseléi ¢és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol
intézkedni

A HEP Forum vezetéjének feladata és felelossége:
- a HEP IT megvalésitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az Onkormanyzat
felelosével kdzdsen

- a HEP Foérum 6sszehivasa és mikodtetése.

A teleplilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi ¢és a telepiilési intézmények vezetdi



93

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenldé banasmodra és esélyegyenlOségre vonatkozo jogi
eléirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek annak
megvalositasaban.

- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irdnyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzodéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovoben bele kell foglalni a
szerzodésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési nkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a HEP-ot,
annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és
mukodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Forum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A HEP Forum a
beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviselotestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre vonasarol.

Az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
szilkséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozz4 a kittizott célok
megvalositasdhoz.

4. Elfogadas modja és datuma

I. A Budajend Kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai €s tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Bzt kdvetéen Budajend Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ......... szamu hatarozataval elfogadta.
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Mellékletek:

Budajend, 2013................

Budai Istvan

polgarmester

A Budajend Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvalositasdban tevékenyen részt kivannak venni.

Budajend, 2013. ................

Partner alairas

Datum Partner alairas

Datum Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék®

NEV® HEP részeil® Alairas™

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Haziorvos | R R R R R E|R R R R R E
T T T T T T T T T T

Védéns R R R R R E|R R R R R E
T T T T T T T T T T

TNT ET |ET |ET |ET |ET |ET |ET |ET |ET |ET
Ovodavezetd |ET |ET |ET |ET |ET |ET |ET |ET |ET |ET

Gyermekjoléti | g R R R R E|R R R R R E
csaladgondozd T T T T T T T T T T
T T T T T T T T T T

8 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorii egyetértésen és kozos munkén

alapul, és nem kizarolagosan egy ,,partneri alairassal” igazolt dokumentum
® A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevé személyeket, intézményeket, partnereket.

10 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betii karikézasaval jelezni lehet, hogy az adott

személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, tiamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.
1 Az adott partner alairdsaval hitelesiti a sorban jeldlt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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7.) napirendi pont
Polgarmester felhatalmazasa szerzéodéskotésre ttteriiletek leadasa iigyében

Budai Istvan polgarmester: Kifejezetten az utépités céljara leadott utteriiletekkel kapcsolatos
felhatalmazasrol van sz6. Azokban a testiilet mar dontést hozott, igy nincs sziikség ujabb testiileti
hatarozathozatalra €s nem kell egyedileg foglalkozni ezekkel a teriiletekkel. Van-e kérdés, észrevétel?

(Kérdés, észrevétel nem volt.)
Ki ért egyet a hatarozati javaslattal?

Budajené Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete 7 egyhangi igen szavazattal az alabbi
hatarozatot fogadta el:

Budajené Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
119/2013.(12.18.) sz. hatarozata

Budajené Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testillete a telepiilésrendezési  eszkozokben
meghatarozott telepiilésfejlesztési célok megvalositdsa érdekében felhatalmazza a polgarmestert
utteriilet 6nkormanyzati tulajdonba val6 atvételérol szol6 ajandékozasi szerzodés megkotésére,
amennyiben az utszabalyozas a Budajend kozség helyi épitési szabalyzatrdl szol6 Budajend Kozség
Képviselo-testiiletének  11/2006.(IX.27.) oOnkormanyzati rendelete 1.§ (3) bekezdés szerinti
szabalyozasi tervben szerepel.

A Képviselo-testiillet gondoskodik a kozatként tulajdonaba keriilo foldrészlet fenntartasardl,
kozutkezeloi feladatok ellatasarol.

Felel6s: polgarmester
Hatéridd: folyamatos

Budai Istvan polgarmester: Szeretném a testiiletet tajékoztatni, hogy az idei évben az dnkormanyzat
is kiveszi részét a Kkaritativ tevékenységbol, Erzsébet utalvany ajandékozésa formajaban. Az
onkormanyzat 23db Erzsébet utalvanyt vasarolt, 10db 8000,-Ft-ost és 13db 5000,-Ft-ost, ebbdl 3db
utalvany beszerzése harom képviseld és sajat felajanlasom Osszegébdl keriilt finanszirozasra. A
raszorulok korét a Human és Ugyrendi Bizottsag jeldlte ki. Az utalvanyok egy karacsonyi {idvozlSlap
kiséretében keriilnek atadasra még karacsony iinnepe elétt, a képviseld urak és jomagam személyes
kozremitkodésével.

Budai Istvan polgarmester: Mas napirendi pont nem volt, megkdszonte a testiilet munkajat és az
iilést bezarta.



Budai Istvan
polgarmester

A kiadmany hiteléiil:

Mohai Ménika
jegyzOkonyvvezetod
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Kmf.

dr. Kovacs Dénes
Jegyz6



